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รายละเอียดของรายวิชา

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
คณะ/โรงเรียน คณะวิทยาการจัดการ
หลักสูตร/สาขาวิชา บัญชีบัณฑิต

หมวดที่ 1 ขอมูลท่ัวไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา
3824315 การพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมรายใหม (Innovative Startup)

2. จํานวนหนวยกิต
3 หนวยกิต

3. หมวดวิชา
กลุมวิชาพื้นฐานวิชาชีพ

4. อาจารยผูรับผดิชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน
ชื่อ-สกุล : ผศ.ดร.ภัทรพร ทิมแดง

5.อาจารยผูรับผดิชอบรายวิชา
ชื่อ-สกุล : ผศ.ดร.ภัทรพร ทิมแดง อาจารยผูสอน ตอนเรียน A1
เบอรโทร : E-mail :

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปที่เรียน
ภาคการศึกษาที่ 1 / ชั้นปท่ี 3

6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี)
-

7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถาม)ี
-

8. สถานที่เรียน
 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
 วิทยาเขตสุพรรณบุรี
 ศูนยการศึกษา นครนายก
 ศูนยการศึกษา ลําปาง
 ศูนยการศึกษา ตรัง
 ศูนยการศึกษา หัวหิน

9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด
20 มิถุนายน 2567

.
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หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค

1. จุดมุงหมายของรายวิชา
1.1 เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับธุรกิจสตารทอัพและสามารถอธิบายแนวคิดและ
ลักษณะของธุรกิจสตารทอัพได

เพื่อเปนหลักพื้นฐานในการบันทึกบัญชี
1.2 เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีความรูความเขาใจและสามารถวิเคราะห สถานการณและแนวโนมที่เก่ียวกับ

การประกอบธุรกิจและสามารถเลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือใชในการสืบคนขอมูล การนําขอมูลไปใชในงาน
กระบวนการพัฒนาสตารทอัพไดอยางเหมาะสม

1.3 เพ่ือพัฒนาผูเรยีนใหสามารถสรางสรรคแผนธุรกิจและนําเสนอแผนธรุกิจสําหรบัสตารทอัพ ดวยการ
ประยุกตความรูเก่ียวกับการจัดองคการธรุกิจ การบริหารทรัพยากร การผลิต การตลาด การเงินและการ
บัญชี การออกแบบตราสินคาและบรรจุภัณฑ กฎหมายและภาษีที่เก่ียวของกับการประกอบธุรกิจ จริยธรรม
สําหรับผูประกอบธุรกิจ

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
เพ่ือใชในการจัดการเรียนการสอนสําหรับหลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 เพ่ือให

เปนไปตามเกณฑประกันคุณภาพของสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรม (สป.อว.) และเพื่อใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงดานสังคม เทคโนโลยี เศรษฐกิจ รวมทั้งการ
เคลื่อนยายแรงงานฝมือเสรีตามขอตกลงยอมรับรวมในคุณสมบัติสาขาวิชาชีพ (ASEAN Mutual
Recognition Arrangement (MRA) on Accountancy Services)

3. ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา

เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแลว นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในรายวิชาจะไดผลลัพธการเรียนรู ระดับ

รายวิชา (CLOs)
1. CLO1 สามารถอธิบายแนวคิดและลักษณะของธุรกิจสตารทอัพได
2. CLO2 สามารถวเิคราะห สถานการณและแนวโนมที่เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจและสามารถ

เลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อใชในการสืบคนขอมูล การนําขอมูลไปใชในงานกระบวนการพัฒนาสตารทอัพได
อยางเหมาะสม

3. CLO3 สามารถสรางสรรคแผนธุรกิจและนําเสนอแผนธุรกิจสําหรับสตารทอัพ ดวยการประยุกต
ความรูเก่ียวกับการจัดองคการธรุกิจ การบริหารทรัพยากร การผลิต การตลาด การเงินและการบัญชี การ
ออกแบบตราสินคาและบรรจุภัณฑ กฎหมายและภาษีที่เก่ียวของกับการประกอบธุรกิจ จริยธรรมสําหรับผู
ประกอบธุรกิจ
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หมวดที่ 3 ลักษณะและการดาํเนินการ

1. คําอธิบายรายวิชา
แนวคิดและลักษณะของสตารทอัพ กลยุทธการสรางนวัตกรรมทางธุรกิจ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีสมยัใหม กระบวนการพัฒนาสตารทอัพ การจัดทาํแผนธรุกิจสําหรบัสตารทอัพ เชน Lean Canvas
เทคนิคการพิชชิ่งผลงานสําหรับสตารทอัพ และเครอืขายของสตารทอัพ

Concepts and characteristics of startup; strategies for business innovative
development; innovation and modern technologies; process of startup development;
business plan preparation for startup such as Lean Canvas; pitching techniques for startup;
and startup network

2. จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศึกษา
บรรยาย การปฏิบัติ การศึกษาดวยตนเอง สอนเสริม

60 ชั่วโมงตอภาค
การศึกษา

- 75 ชั่วโมงตอภาค
การศึกษา

-

3. แนวคิดกระบวนการจัดการเรียนรู
การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เนนใหนักศกึษามีสวนรวมในกิจกรรม และการเจรจา

โตตอบท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธที่ดีกับผูสอนและเพื่อนในชั้นเรียน มุงเนนใหผูเรยีนมีความรูและความ
เขาใจในเนื้อหา หลกัการตาง ๆ ทางดานการวางแผน การควบคมุ และการตดัสนิใจ และสามารถประยกุตใช
ความรู ในการจัดทําและนําเสนอขอมูลตาง ๆ ตอผูบรหิารไดอยางมีประสทิธิภาพ
4. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคาํปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนกัศึกษาเปนรายบุคคล

- ผศ.ดร.ภัทรพร ทิมแดง เวลาในการใหคําปรึกษา วันจันทร 9.00 - 16.00 หอง 346
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หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา

4.1 ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLOs) กับระดับการเรียนรู (LL)
ลําดับ
(CLO)

คําอธิบายผลลัพธการเรียนรู
CLO Statement

ระดับการเรียนรู
Level of Learning

1 CLO1 สามารถอธิบายแนวคิดและลักษณะของธุรกิจสตารทอัพ
ได

U= Understand

2 CLO2 สามารถวิเคราะห สถานการณและแนวโนมที่เกี่ยวกับ
การประกอบธุรกิจและสามารถเลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือใช
ใ น ก า ร สื บ ค น ข อ มู ล ก า ร นํ า ข อ มู ล ไ ป ใ ช ใ น ง า น
กระบวนการพัฒนาสตารทอัพไดอยางเหมาะสม

A= Analyze

3 CLO3 สามารถสรางสรรคแผนธุรกิจและนําเสนอแผนธุรกิจ
สําหรับสตารทอัพ ดวยการประยุกตความรูเก่ียวกับการจัด
องคการธุรกิจ การบริหารทรัพยากร การผลิต การตลาด
การเงินและการบัญชี การออกแบบตราสินคาและบรรจุภัณฑ
กฎหมายและภาษีที่เกี่ยวของกับการประกอบธุรกิจ จริยธรรม
สําหรับผูประกอบธุรกิจ

C = Create

4.2 ความสัมพันธระหวางผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLOs) กับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร
(PLOs)
ระดับผลลัพธการเรียนรูในรายวิชา

Course-Level Learning
Outcomes

ระดับผลลัพธการเรียนรูในหลักสูตร
Program-Level Learning Outcomes

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7
CLO1 สามารถอธิบายแนวคิดและ
ลักษณะของธุรกิจสตารทอัพได



CLO2 ส า ม า ร ถ วิ เ ค ร า ะ ห
สถานการณและแนวโนมที่เกี่ยวกับ
การประกอบธุรกิจและสามารถ
เลือกใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือใชใน
การสืบคนขอมูล การนําขอมูลไปใช
ในงานกระบวนการพัฒนาสตารท
อัพไดอยางเหมาะสม

 

CLO3 สามารถสร า งสรรคแผน
ธุรกิจและนําเสนอแผนธุรกิจสําหรับ
สตารทอัพ ดวยการประยุกตความรู
เกี่ยวกับการจัดองคการธุรกิจ การ
บ ริ ห า ร ท รั พ ย า ก ร ก า ร ผ ลิ ต
การตลาด การเงินและการบัญชี

 
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ระดับผลลัพธการเรียนรูในรายวิชา
Course-Level Learning

Outcomes

ระดับผลลัพธการเรียนรูในหลักสูตร
Program-Level Learning Outcomes

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7
การออกแบบตราสินคาและบรรจุ
ภัณฑ กฎหมายและภาษีที่เกี่ยวของ
กับการประกอบธุรกิจ จริยธรรม
สําหรับผูประกอบธุรกิจ

หมายเหตุ ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังระดับหลักสูตร (Program-Level Learning Outcomes : PLOs)
PLO 1 สามารถวิ เคราะหหลักจริยธรรมพื้ นฐานในเรื่ องความ ซ่ือสัตยสุจริต ความเที่ ยงธรรม

การรักษาความลับ และพันธะสัญญาที่มีตอประโยชนสาธารณะได
PLO 2 สามารถ ต้ังขอสงสัยอย า ง มีวิ จารณญาณ และใช ดุ ลยพินิ จ เยี่ ย งผู ประกอบวิชาชีพ ได

อยางเหมาะสม
PLO 3 สามารถประยุกต ใชมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และเทคนิค ในการวิ เคราะห

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่อการวางแผนงาน การควบคุม การประเมินผล และจัดทํารายงาน
เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจดานการบริหาร

PLO 4 สามารถวเิคราะหประเด็นปญหาเก่ียวกับกฎหมาย ขอบังคับทางธุรกิจ และภาษีอากรได
PLO 5 สามารถประยุกตใชมาตรฐานการสอบบัญชี การกํากับดูแลกิจการ การควบคุมภายใน และการ

บริหารความเส่ียงได
PLO 6 สามารถบูรณาการความรูเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม สภาพแวดลอมทางธุรกิจและ

องคกร เศรษฐศาสตร การตลาด การเงินและการบริหารการเงิน รวมทั้งกลยุทธและการจัดการ
เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจได

PLO 7 สามารถประยุกตใชทักษะความเปนมืออาชีพ ความเปนผูนํา การมีความคิดสรางสรรคและ
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห การมีมนุษยสัมพันธ การใหความรวมมือและทํางานเปนทีม
การสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการนําเสนอ อภิปราย และรายงาน รวมทั้งมีความ
มุงมั่นในการเรียนรูตลอดชีวติ
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4.3 ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLO) กลยุทธการสอน และกลยุทธการประเมิน
CLO กลยุทธการสอน กลุยุทธการประเมิน

CLO1 สามารถอธิบายแนวคิด
และลักษณะของธุรกิจสตารท
อัพได

1. ใชวิธีการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญดวยรูปแบบกิจกรรมการ
เรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับสาระ
การเรียนรู ในรายวิชา เชน การใช
กรณีศึกษา การสนทนา อภิปรายกลุม
ยอย และการนําเสนอเนื้อหาความรู
หนาชั้นเรียน
2. จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมให
ผูเรียนไดศึกษาคนควา เรียนรูวิธีการ
แสวงหาความรู และการสรุปองค
ความรูดวยตนเอง
3. จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมให
ผู เ รี ยน ได ใ ช กระบวนการคิ ด เ ชิ ง
ออกแบบ (Design Thinking)
4. การใชสื่อออนไลน คลิปวิดีโอใน
สถานการณ ใหผูเรียนไดศึกษาและ
วิเคราะหตามโจทยที่กําหนด

1. การถาม-ตอบความรูท่ีเรียนใน
ระหวางการจัดการเรียนรู
2. การประเมินจากชิ้นงานที่ไดรับ
มอบหมาย เชน รายงาน ชิ้นงาน
3. การประเมินโดยสังเกตความ
รับผิดชอบ การมีสวนรวม การ
ทํางานเปนทีมในกิจกรรมที่ไดรับ
มอบหมาย
4. การประเมินทักษะการสื่อสาร
จากรายงานและการนํา เสนอ
รายงานในชั้นเรียน
5. การประเมินดวยแบบทดสอบ

CLO2 ส า ม า ร ถ วิ เ ค ร า ะห
สถานการณและแนวโนมที่
เ ก่ียวกับการประกอบธุรกิจ
แ ล ะ ส า ม า ร ถ เ ลื อ ก ใ ช
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อใชในการ
สืบคนขอมูล การนําขอมูลไป
ใชในงานกระบวนการพัฒนา
สตารทอัพไดอยางเหมาะสม

1. ใชวิธีการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ
โดยการประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัล
เ ช น ก า ร ใ ช ก รณี ศึ ก ษ า ก า ร ฝ ก
ปฏิบัติการคอมพิวเตอร การสอนแบบ
สาธิต เปนตน
2. จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมให
ผูเรียนไดศึกษาคนควา เรียนรูวิธีการ
แสวงหาความรู และการสรุปองค
ความรูดวยตนเอง
3. จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมให
ผู เ รี ยน ได ใ ช กระบวนการคิ ด เ ชิ ง
ออกแบบ (Design Thinking)
4. การใชสื่อออนไลน คลิปวิดีโอใน
สถานการณ ใหผู เรียนไดศึกษาและ
วิเคราะหตามโจทยที่กําหนด
5. มอบหมายงานในรายวิชา เพ่ือให
ผูเรียนสามารถเลือกใชเทคโนโลยีดิจิ
ทัลเพ่ือสืบคนขอมูล การนําขอมูลไปใช

1. การถาม-ตอบความรูท่ีเรียนใน

ระหวางการจัดการเรียนรู

2. การประเมินจากชิ้นงานที่ไดรับ

มอบหมาย เชน รายงาน ชิ้นงาน

3. การประเมินการทํากิจกรรมใน

การใชเทคโนโลยีดิ จิทัลในการ

ดําเนินงาน

4. การประเมินโดยสังเกตความ

รับผิดชอบ การมีสวนรวม การ

ทํ า งานเป นทีม ในงานที่ ไ ด รับ

มอบหมาย

5. การประเมินทักษะการสื่อสาร

จากรายงานและการนํา เสนอ

รายงานในชั้นเรียน



SDU.OBE3

9

CLO กลยุทธการสอน กลุยุทธการประเมิน
ในงานการตลาดไดอยางเหมาะสม
6. การเรียนรูจากประสบการณและ
ก า ร ถ า ย ท อ ดจ า ก ผู ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ
ภายนอก ผูเชี่ยวชาญ

CLO3 สามารถสร างสรรค
แผนธุรกิจและนําเสนอแผน
ธุรกิจสําหรับสตารทอัพ ดวย
การประยุกตความรูเกี่ยวกับ
การจัดองคการธุรกิ จ การ
บริหารทรัพยากร การผลิต
การตลาด การเงินและการ
บัญชี การออกแบบตราสินคา
และบรรจุภัณฑ กฎหมายและ
ภ า ษี ที่ เ กี่ ย ว ข อ ง กั บ ก า ร
ประกอบธุร กิจ จริยธรรม
สําหรับผูประกอบธุรกิจ

1. มอบหมายใหนักศกึษาการทําแผน
ธุรกิจโดยเลอืกตามความสนใจ
2. มอบหมายงานใหนักศกึษานําเสนอ
แผนธุรกิจ

- การสังเกตพฤติกรรมในกิจกรรม
ที่ไดรับมอบหมาย
- คุณภาพงานและกระบวนการ
ทํางานที่ไดรับมอบหมาย
- การนําเสนองาน
- การสังเกตพฤติกรรมในกิจกรรม
ที่ไดรับมอบหมาย
- คุณภาพงานและกระบวนการ
ทํางานที่ไดรับมอบหมาย
- การนําเสนองาน
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล

1. แผนการสอน

สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง

กิจกรรมการเรียน
การสอนสื่อท่ีใช (ถาม)ี

ผูสอน

1 แนวคิดเกี่ยวกับธุรกิจ
1. ความหมายและ
ความสาํคัญ
ของธุรกิจ
2. จุดมุงหมายและปจจัย
ในการประกอบธรุกิจ
3. ประเภทของธุรกิจ
4. หลักการประกอบธุรกิจ
ใหประสบผลสําเร็จ
5. คุณลักษณะของผู
ประกอบธุรกิจ
6. รูปแบบโมเดลธุรกิจ
(Business Model
Canvas)

4 มอบหมายใหผูเรียน สืบคน
หลักฐานความรู ศึกษาบทเรียน
เกี่ยวกับแนวคิดในการทําธุรกิจ
(Business Idea)
1. ผูสอนชี้แจงกิจกรรม
2. กําหนดระยะเวลาในการเรยีนรู
- สืบคนหลักฐานความรู และ
การศึกษาดวยตนเอง
- สงงานในชั้นเรียน หรือทาง
Application
- นําเสนอผลงานและแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นในชั้นเรียน
3. ผูสอนใหขอเสนอแนะ
4. ผูเรียนปรับแกและสงใบงาน
ฉบับสมบูรณ (รอยละ 5)
สื่อการเรียนการสอน :
เอกสารประกอบการเรียน
- สื่อวีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที่ 1
ฝกทดลอง :
จัดกิจกรรมการเรียนแบบ
Project based Learning โดย
แบงผูเรียน 4 กลุมๆละ 9-10 คน

ผศ.ดร.ภัทรพร

2 สถานการณและแนวโนม
การประกอบธุรกิจ
โอกาส และความเปนไป
ไดในการประกอบธุรกิจ

4 มอบหมายใหผูเรียน สืบคนหลักฐาน
ความรู (Evidence-base) ในการ ทํา
ธุรกิจ โอกาส และ ความเปนไปไดของ
การเปนผูประกอบการธรุกิจ
1. ผูสอนชี้แจงกิจกรรมใบงานที่ 2
2. ผูเรียนสืบคนหลักฐานความรู
และการศึกษาดวยตนเองเกี่ยวกับ
สถานการณและแนวโนมการประกอบ
ธุรกิจ
3. นําเสนอผลงานและแลกเปล่ียน

ผศ.ดร.ภัทรพร
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สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง

กิจกรรมการเรียน
การสอนสื่อท่ีใช (ถาม)ี

ผูสอน

ความคิดเห็นในชั้นเรียน
4. ผูสอนใหขอเสนอแนะ
5 ผูเรียนปรับแกและสงใบงาน
สมบูรณ (รอยละ10)
สื่อการเรียนการสอน :
- เอกสารประกอบการเรียน
- วีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที่ 2 (BMC)

3 การดําเนินการธุรกิจ
3.1 แผนธุรกิจ
1. ความหมายของแผน
ธุรกิจ
2. ความสาํคัญของการ
จัดทําแผนธุรกิจ
3. องคประกอบของแผน
ธุรกิจ
4. การเขียนแผนธุรกิจ
5. ลักษณะของแผนธุรกิจ
ที่
ดี

4 มอบหมายใหผูเรียนสืบคนหลักฐาน
ความรู ศึกษาบทเรียน การดําเนินการ
ธุรกิจ และการทําแผนธุรกิจ
1. ผูสอนชี้แจงกิจกรรม
2. กําหนดระยะเวลาในการเรยีนรูไดแก
- สืบคนหลักฐานความรู และ
การศึกษาดวยตนเอง
- นําเสนอผลงานและแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นในชั้นเรียน
3. ผูสอนใหขอเสนอแนะ
4. ผูเรียนปรับแกและสงใบงาน
ฉบับสมบูรณ (รอยละ 5)
สื่อการเรียนการสอน :
- เอกสารประกอบการเรียน
- วีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที่ 3

ผศ.ดร.ภัทรพร

4 การดําเนินการธุรกิจ
(ตอ)
3.2 การจัดการองคการ
ธุรกิจ และบุคคล
1. ความหมายและความ
สําคัญของการจัดองคกร
2. หลักการจัดองคกร
3. หนาที่ขององคกร
4. บทบาทขององคกร
5 การสรางเครือขาย
ความรวมมือ

4 มอบหมายใหผูเรียน สืบคน
หลักฐานความรู ศึกษาบทเรียน
การจัดการองคการธุรกิจ และ
บุคคล
1. ผูสอนชี้แจงกิจกรรม
2. กําหนดระยะเวลาในการเรยีนรู
ไดแก
- สืบคนหลักฐานความรู และ
การศึกษาดวยตนเอง
- นําเสนอผลงานและแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นในชั้นเรียน
3. ผูสอนใหขอเสนอแนะ

ผศ.ดร.ภัทรพร
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สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง

กิจกรรมการเรียน
การสอนสื่อท่ีใช (ถาม)ี

ผูสอน

4. ผูเรียนปรับแกและสงใบงาน
ฉบับสมบูรณ (รอยละ 5)
สื่อการเรียนการสอน :
- เอกสารประกอบการเรียน
- วีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที่ 4

5 การดําเนินการธุรกิจ (ตอ)
3.3 การผลิต และ
การตลาด
1. หลักและกระบวนการ
ผลิต
2. หลักการ และ
กระบวนการ การตลาด
-

4 มอบหมายใหผูเรียน สืบคน
หลักฐานความรู ศึกษาบทเรียน
การผลิต และการตลาด
1. ผูสอนชี้แจงกิจกรรม
2. กําหนดระยะเวลาในการเรยีนรู
ไดแก
- สืบคนหลักฐานความรู และ
การศึกษาดวยตนเอง
- นําเสนอผลงานและแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นในชั้นเรียน
3. ผูสอนใหขอเสนอแนะ
4. ผูเรียนปรับแกและสงใบงาน
ฉบับสมบูรณ (รอยละ 5)
สื่อการเรียนการสอน :
- เอกสารประกอบการเรียน
- วีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที5่

ผศ.ดร.ภัทรพร

6 การดําเนินการธุรกิจ (ตอ)
3.3 การผลิต และ
การตลาด
1. หลักและกระบวนการ
ผลิต
2. หลักการ และ
กระบวนการ การตลาด
-

4 3 ฝกทดลอง : กิจกรรมที่6
กําหนดใหผูเรียนเปนผูประกอบการ
ธุรกิจระดมความคิดในการจัดทําแผน
ธุรกิจ
ใบงานกิจกรรมท่ี 6
กําหนดคําถามเกี่ยวกับ
- แผนธุรกิจ
- หลักการและกระบวนการผลิต-
การตลาด
1. ผูเรียนศึกษาบทเรียน และ
คนควาเพิ่มเติมจากแหลงอางอิงที่
นาเชื่อถือ
2. ตอบคําถามใหสอดคลองกับ

ผศ.ดร.ภัทรพร
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สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง

กิจกรรมการเรียน
การสอนสื่อท่ีใช (ถาม)ี

ผูสอน

ธุรกิจของกลุม และสงใบงาน พรอม
รายการเอกสารอางอิง (รอยละ 5)
สื่อการเรียนการสอน :
- เอกสารประกอบการเรียน
- วีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที่ 6

7 3.4 การเงินและการบัญชี
1. ความหมายของเงินทุน
2. ประเภทและแหลงที่มา
ของเงินทุน
3. การจัดทํางบการเงิน
4. การวเิคราะหความ
เปนไปไดทางธุรกิจ
-

4 มอบหมายใหผูเรียน สืบคน
หลักฐานความรู ศึกษาบทเรียน
การทํางบการเงินและการบัญชี
1. ผูสอนชี้แจงกิจกรรม
2. กําหนดระยะเวลาในการเรยีนรู
ไดแก
- สืบคนหลักฐานความรู และ
การศึกษาดวยตนเอง
- นําเสนอผลงานและแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นในชั้นเรียน
3. ผูสอนใหขอเสนอแนะ
4. ผูเรียนปรับแกและสงใบงาน
ฉบับสมบูรณ (รอยละ 5)
สื่อการเรียนการสอน :
- เอกสารประกอบการเรียน
- วีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที่ 7

ผศ.ดร.ภัทรพร

8 3.4 การเงินและการบัญชี
(ตอ)
1. ความหมายของเงินทุน
2. ประเภทและแหลงที่มา
ของเงินทุน
3. การจัดทํางบการเงิน
4. การวเิคราะหความ
เปนไปไดทางธุรกิจ

ฝกทดลอง :กิจกรรมที่ 8
ผูเรียนเปนเจาของธุรกิจ ระดม
ความคิดในการจัดตั้งสถาน
ประกอบธุรกิจ โดยนําความรูจาก
บทเรียนมาประยุกตใช ในใบงาน
กิจกรรมที่ 8 โดยกําหนดคําถาม
เกี่ยวกับ
- การจัดการองคการธุรกิจ และ
บุคคล
- การทํางบการเงินและการบัญชี
1. ผูเรียนศึกษาบทเรียน และ
คนควาเพิ่มเติมจากแหลงอางอิงที่
นาเชื่อถือ

ผศ.ดร.ภัทรพร
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สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง

กิจกรรมการเรียน
การสอนสื่อท่ีใช (ถาม)ี

ผูสอน

2. ตอบคําถามใหสอดคลองกับ
ธุรกิจของกลุม
3. ผูเรียนปรับแกและสงใบงาน
ฉบับสมบูรณ (รอยละ 5)

9 หนวยที่ 4 :การจัดการ
ทรัพยสินทางปญญา
1. กฎหมายทรัพยสินทาง
ปญญา
2. กฎหมายที่เก่ียวของ
- พรบ.ลิขสิทธิ์
- พรบ.สิทธิบัตร
- พรบ.เครื่องหมายการคา

4 มอบหมายใหผูเรียน สืบคน
หลักฐานความรู ศึกษาบทเรียน
การจัดการทรพัยสินทางปญญา
1. ผูสอนชี้แจงกิจกรรม
2. กําหนดระยะเวลาในการเรยีนรู
ไดแก
- สืบคนหลักฐานความรู และ
การศึกษาดวยตนเอง
- นําเสนอผลงานและแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นในชั้น
3. ผูสอนใหขอเสนอแนะ
4. ผูเรียนปรับแกและสงงานฉบับ
สมบูรณ (รอยละ 5)
สื่อการเรียนการสอน :
- เอกสารประกอบการเรียน
- วีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที่ 9

ผศ.ดร.ภัทรพร

10 จริยธรรมของผูประกอบ
ธุรกิจ :
1. ความหมายของ
จริยธรรมในการประกอบ
ธุรกิจ
2. ความสาํคัญของ
จริยธรรมในการประกอบ
ธุรกิจ
3. การนําจริยธรรมมาใช
ในการ
ประกอบธุรกิจสุขภาพ

4 มอบหมายใหผูเรียน สืบคน
หลักฐานความรู ศึกษาบทเรียน
จริยธรรมของผูประกอบธุรกิจ
1. ผูสอนชี้แจงกิจกรรม
2. กําหนดระยะเวลาในการเรยีนรู
ไดแก
- สืบคนหลักฐานความรู และ
การศึกษาดวยตนเอง
- นําเสนอผลงานและแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นในชั้นเรียน
3. ผูสอนใหขอเสนอแนะ
4. ผูเรียนปรับแกและสงงานฉบั
สมบูรณ (รอยละ 5)
สื่อการเรียนการสอน :
- เอกสารประกอบการเรียน

ผศ.ดร.ภัทรพร
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สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง

กิจกรรมการเรียน
การสอนสื่อท่ีใช (ถาม)ี

ผูสอน

- วีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที1่0

11-12 การออกแบบ ตราสินคา
และบรรจุภัณฑ
1. ความหมาย และหลัก
ใน
การออกแบบตราสินคา
หรือ
สัญลักษณ (Logo)
2. หลักการสรางสรรบรรจุ
ภัณฑ
-

8 มอบหมายใหผูเรียน สืบคน
หลักฐานความรู ศึกษาบทเรียน
-หลักในการออกแบบตราสินคา
หรือสัญลักษณ (Logo)
-หลักการสรางสรรบรรจุภัณฑ
1. ผูสอนชี้แจงกิจกรรม
2. กําหนดระยะเวลาในการเรยีนรู
ไดแก
- สืบคนหลักฐานความรู และ
การศึกษาดวยตนเอง
- นําเสนอผลงานและแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นในชั้นเรียน
3. ผูสอนใหขอเสนอแนะ
4. ผูเรียนปรับแกและสงงานฉบับ
สมบูรณ (รอยละ 5)
สื่อการเรียนการสอน :
- เอกสารประกอบการเรียน
- วีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที1่1

ผศ.ดร.ภัทรพร

13 กฎหมายที่เกี่ยวของกับ
การ
ประกอบธุรกิจ :
กฎหมายที่ควบคุมการ
ประกอบการ
-ประมวลกฎหมายแพง
และ
พาณิชย
-พ.ร.บ.คุมครองผูบริโภค
-พ.ร.บ.รับผิดชอบตอความ
เสียหายที่เกิดขึ้นจาก
สินคาที่
ไมปลอดภัย
-ประมวลรัษฎากร
- การจดทะเบียนจัดตั้ง

4 มอบหมายใหผูเรียน สืบคน
หลักฐานความรู ศึกษาบทเรียน
กฎหมายที่เก่ียวของกับการ
ประกอบธุรกิจ
1. ผูสอนชี้แจงกิจกรรม
2. กําหนดระยะเวลาในการเรยีนรู
ไดแก
- สืบคนหลักฐานความรู และ
การศึกษาดวยตนเอง
- นําเสนอผลงานและแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นในชั้นเรียน
3. ผูสอนใหขอเสนอแนะ
4. ผูเรียนปรับแกและสงงานฉบับ
สมบูรณ (รอยละ 5)
สื่อการเรียนการสอน :

ผศ.ดร.ภัทร
พรย
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สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง

กิจกรรมการเรียน
การสอนสื่อท่ีใช (ถาม)ี

ผูสอน

ธุรกิจ - เอกสารประกอบการเรียน
- วีดิทัศน
- ใบงานกิจกรรมที1่2

14-15 การนําเสนอสินคา หรือ
บริการ(pitching)

8 1. นําเสนอ Business Model
Canvas ธุรกิจของกลุมในรูปแบบ
Infographic, VDO (รอยละ 15)
งานที่ตองสง ไดแก
1. Project แผนธุรกิจดาน
สุขภาพ (รายงานกลุม) ฉบับ
สมบูรณ ประกอบดวย file
Business Model Canvas และสื่อ
การนําเสนอ (รอยละ 15)
2. ประเมินตนเองและการทํางาน
กลุม (รอยละ 5)

ผศ.ดร.ภัทรพร

2. การประเมินผลการเรียนรู
ผลลัพธ

การเรียนรูฯ
วิธีการวัดผล

น้ําหนักการ
ประเมินผล (รอยละ)

CLO1 สามารถอธิบายแนวคิดและลักษณะของ
ธุรกิจสตารทอัพได

ใบงานที่ 1 ประเมินจากคุณภาพงาน
และกระบวนการทํางานที่ไดรับ
มอบหมาย

5 5

CLO2 สามารถวิเคราะห สถานการณและแนวโนม
ที่เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจและสามารถเลือกใช
เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือใชในการสืบคนขอมูล การนํา
ขอมูลไปใชในงานกระบวนการพัฒนาสตารทอัพได
อยางเหมาะสม

ใบงานที่ 2 BMC (Business Model
Canvas) ประเมินจากคุณภาพงาน
และกระบวนการทํางานที่ไดรับ
มอบหมาย

10 10

CLO3 สามารถสรางสรรคแผนธุรกิจและนําเสนอ
แผนธุรกิจสําหรับสตารทอัพ ดวยการประยุกต
ความรูเกี่ยวกับการจัดองคการธุรกิจ การบริหาร
ทรัพยากร การผลิต การตลาด การเงินและการ
บัญชี การออกแบบตราสินคาและบรรจุภัณฑ
กฎหมายและภาษีท่ีเกี่ยวของกับการประกอบธุรกิจ

1. กิจกรรมในแตละหนวยการเรียน
(ใบงานกิจกรรมที่ 3 - 12) ประเมิน
จากคุณภาพงานและกระบวนการ
ทํางานที่ไดรับมอบหมาย
2. การมีสวนรวมในการทํางาน

50

5

85

3. การนําเสนอแผนธรุกิจ (Pitching) 15
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ผลลัพธ
การเรียนรูฯ

วิธีการวัดผล
น้ําหนักการ

ประเมินผล (รอยละ)
จริยธรรมสําหรับผูประกอบธุรกิจ 4. รายงานแผนธุรกิจฉบับสมบรูณ 15

รวม 100

รูปแบบการบันทึกผลการเรียน  A-F  S/U  P

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน

1. ตําราและเอกสารหลัก
สุภาภรณ สมไพบูลย และคณะ. (2565). เอกสารประกอบการเรียนวิชาการเปนผูประกอบการในยุคดิจิ

ทัล. กรุงเทพฯ: ศูนยบริการสื่อและสิ่งพิมพกราฟฟคไซท มหาวิทยาลัยสวนดุสิต.
2. เอกสารและขอมูลเสนอแนะ

2.1 http://www. nec.dip.go.th/ เว็บไซตกรมสงเสริมอุตสาหกรรม
2.2 เว็บไซตธนาคารพัฒนาวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม, เว็บไซต sme.com, ฯลฯ
2.3 รายการเอสเอ็มอีตีแตก ฯลฯ , ทีวีชองเอสเอ็มอ,ี ฯลฯ

3. ทรัพยากรอื่น ๆ
สิริลักษณ พิชัยณรงค. (2565). การเปนผูประกอบการ. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพมหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร.
กัลยารัตน ธีระธนชัยกุล. (2562). การเปนผูประกอบการและการสรางธุรกิจใหม. กรุงเทพฯ: ซีเอ็ดยู

เคชั่น.
สุดารัตน พิมลรัตนกานต. (2564). ธุรกิจและการเปนผูประกอบการ. กรุงเทพฯ: ซีเอ็ดยูเคชั่น.

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
1.1 การประเมินการสอนโดยนักศึกษา (แบบสอบถามออนไลน)

2. กลยุทธการประเมินการสอน
2.1 ประเมินจากการทดสอบ เพื่อวัดความเขาใจโดยไมเก็บคะแนน และแกไขจุดผิดพลาดเปน

รายบุคคล
2.2 การอภิปรายโตตอบจากนักศึกษา
2.3 ผลการศึกษาของนักศึกษา

3. การปรับปรุงการสอน
3.1 การประชุมรวมกันของอาจารยในหลักสูตรเพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็น คําแนะนํา

ขอเสนอแนะจากอาจารยที่มีความรูและประสบการณเพื่อปรับปรุงการสอน
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3.2 ปรับปรุงการสอนตามผลประเมินการสอนโดยนักศึกษา (แบบสอบถามออนไลน)
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา

หลักสูตรมีคณะกรรมการประเมินการสอนทําหนาที่ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
โดยการสุมประเมินขอสอบและความเหมาะสมของการใหคะแนน

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
หลักสูตรมีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา พิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดย

นักศึกษา ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของหลักสูตร การรายงานผลการดําเนินการ
รายวิชา (มคอ. 5) โดยอาจารยผูสอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารยผูสอนรับผิดชอบใน
การทบทวนเนื้อหาที่สอน กลยุทธที่ใชในการสอน และนําเสนอแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาตอไป


