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คํานํา 
 

เอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) รายวิชา 4112105 วิชาสถิติธุรกิจ จัดทําข้ึนเพื่อใชในการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชาสถิติธุรกิจใหมีมาตรฐานครบถวน ถูกตองตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ เพื่อใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับสถิติพื้นฐานในทางธุรกิจ ลักษณะของขอมูลทางธุรกิจ การ
วิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน สถิติเชิงพรรณนา สถิติเชิงอนุมาน สถิติพาราเมตริก สถิตินอนพาราเมตริก การศึกษาการ
วิเคราะหสหสัมพันธ การวิเคราะหความแปรปรวน และการวิเคราะหการถดถอย รวมถึงหลักการนําสถิติไป
ประยุกตใชทางธุรกิจ 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) ฉบับนี้ เปนสวนสําคัญตอผูเรียนท่ีเนนท้ังการเรียนการสอน ท่ีเปนทฤษฎี
และการศึกษาคนควาดวยตนเอง เพื่อใหผูเรียนไดทราบแนวทางในการจัดการเรียนรู ทฤษฎี และกรณีศึกษา จาก
กิจกรรมการเรียนการสอนภายในหองเรียน รวมถึงการใชทักษะการคนควาดวยตนเองเพิ่มเติมนอกเหนือจากการ
เรียนภายในหอง และผูเรียนสามารถนําความรูท่ีไดจากรายวิชานี้ไปประยุกตใชทางธุรกิจไดในอนาคต 

 
อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา และอาจารยผูสอน  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต  
กรกฎาคม 2562   



 
 

 

3 

 

สารบัญ 
 
หมวด                    หนา  
 
หมวด 1 ขอมูลท่ัวไป           4  
หมวด 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค         5  
หมวด 3 ลักษณะและการดําเนินการ         5  
หมวด 4 การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา        6  
หมวด 5 แผนการสอนและการประเมินผล         9  
หมวด 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน        19  
หมวด 7 การประเมินและปรับปรุงการดาเนินการของรายวิชา      20 



 
 

 

4 

 

 

รายละเอียดของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา               มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะวิทยาการจัดการ 

 
 

หมวดท่ี1 ขอมูลท่ัวไป 

 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 
4112105 สถิติธุรกิจ (Business Statistics)  

2. จํานวนหนวยกิต 
3 หนวยกิต 3(3-0-6)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
ระดับปริญญาตรี วิชาเนื้อหา หลักสูตรบัญชีบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ  

4. อาจารยผรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน  
ดร.องคอร สงวนญาติ   

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน 
ภาคการศึกษาท่ี 1/2562  ตอนเรียน A1, B1   

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 
ไมมี  

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 
ไมมี  

8. สถานท่ีเรียน 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต กรุงเทพมหานคร  

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังลาสุด 
19  กรกฎาคม 2562 
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หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 
1.1. เพื่อใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจในหลักสถิติ  
1.2. เมื่อกําหนดโจทยปญหาให ผูเรียนสามารถนําวิธีการทางสถิติไปใชในการแกโจทยปญหาใน 

ศาสตรท่ีเกี่ยวของไดอยางถูกตองเหมาะสม  
1.3. ผูเรียนสามารถนําความรู ความเขาใจท่ีไดรับจากการเรียนวิชาสถิติไปใชในการวิเคราะหโจทยท่ี

กําหนดให ส่ิงท่ีโจทยตองการทราบ ตลอดจนสามารถระบุคําตอบท่ีถูกตองเหมาะสมได  
1.4. เพื่อใหผูเรียนเห็นความสําคัญ และมีเจตคติท่ีดีตอวิชาสถิติ 
1.5. เพื่อใหผูเรียนไดใชเปนพื้นฐานในการศึกษาระดับสูงข้ึนไป 

 
2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

  ใชในการเรียนการสอนภาคเรียนท่ี 1/2562 
 
 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
 
 

1. คําอธิบายรายวิชา 
 สถิติพื้นฐานในทางธุรกิจ ลักษณะของขอมูลทางธุรกิจ การเก็บขอมูล การนําเสนอขอมูล การ

วิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน การแจกแจงคาสถิติ การประมาณคา สถิติเชิงพรรณนา สถิติเชิงอนุมาน สถิติพารา
เมตริก สถิตินอนพาราเมตริก การทดสอบสมมติฐาน การศึกษาการวิเคราะหสหสัมพันธ การทดสอบคาที การ
วิเคราะหความแปรปรวน และการวิเคราะหการถดถอย 
 Fundamental business statistics; characteristics of business data;  data collection; 
data presentation; fundamental analysis of data; sampling distribution; estimation; 
descriptive statistics; inferential statistics; parametric statistics; non-parametric statistics; 
hypothesis testing; the study of correlation, t-test, analysis of Variance, and regression 
 

 ผลการเรียนรู (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหวางประเทศ (IES) :  
IES 2 

(ข)(3) วิเคราะหขอมูลทางการเงินและขอมูลท่ีไมใชขอมูลทางการเงินเพื่อนําเสนอขอมูลท่ีเกี่ยวของกับ
การตัดสินใจดานการบริหาร 

IES 3 
(ก)(1) ประเมินขอมูลจากแหลงขอมูลและแงมุมท่ีหลากหลายผานการวิจัย การวิเคราะห และการ 

บูรณาการ 
(ข)(1) ใหความรวมมือและทํางานเปนทีม เมื่อปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายองคกร 

IES 4 
(ก)(2) ระบุและประเมินวิธีการท่ีสมเหตุสมผลในการหาขอสรุปท่ีมีเหตุผลสนับสนุนอยางเหมาะสม โดย

พิจารณาจากสถานการณและขอมูลท่ีเกี่ยวของท้ังหมด 
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2.  จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 
 

บรรยายและการฝก สอนเสริม ฝกปฏิบัติภาคสนาม การศึกษาดวยตนเอง 

60 ช่ัวโมง 
ตอภาคการศึกษา 

- - 5 ช่ัวโมง 
ตอสัปดาห 

 
 

3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
    1 ช่ัวโมง/สัปดาห 

 
 

หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
1.1 คุณธรรม จริยธรรม ท่ีตองพัฒนา 
1.1.1 มีความรูและความเขาใจในคุณคาแหงวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทัศนคติท่ีดีตอ

วิชาชีพ 
1.1.2 มีความซื่อสัตยสุจริต มีวินัย เคารพ และสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถาบัน

และสังคม  
    1.1.3 สามารถบริหารเวลา ตรงตอเวลา และมีความรับผิดชอบตอตนเองและปรับวิถีชีวิต

อยางสรางสรรคในสังคม 
    1.1.4 มีจิตสํานึก และพฤติกรรมท่ีคํานึงถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตน  

อยางมีคุณธรรม 
1.2 วิธีการสอน   

     1.2.1 ยกตัวอยางกรณีศึกษา ตัวอยางท่ีเปนการประพฤติท่ีผิดวินัย จรรยาบรรณ 
     1.2.2 อาจารยผูสอนสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนใหเกิดกับนักศึกษา  

ปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี ท้ังในดานบุคลิกภาพ และใหความสําคัญตอจรรยาบรรณทางวิชา การและ
วิชาชีพ การมีวินัย ตรงตอเวลา และเปดใจกวางรับฟงความคิดเห็นของนักศึกษา  

1.3 วิธีการประเมินผล 
    1.3.1 ประเมินผลจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในช้ันเรียน การมีสวนรวม การตรวจสอบการมี

วินัยตอการเรียน การตรงตอเวลาในการเขาช้ันเรียน ความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย และการสง
งาน 

  1.3.2 นักศึกษาประเมินผลตนเอง อาจารยท่ีปรึกษา ผูปกครอง เปนผูประเมิน เปนตน 
 

2. ความรู 
2.1 ความรู ท่ีตองไดรับ 
2.1.1 การมีความรู ความเขาใจ ในหลักการ หลักการพื้นฐานทางสถิติ ในทางธุรกิจ ลักษณะ

ของขอมูลทางการเงิน การเก็บขอมูล การนําเสนอขอมูล การวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนเพื่อสามารถนํามา
ประยุกตใชในการประกอบวิชาชีพได  
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2.1.2 ความสามารถในการบูรณาการความรู หลักการและวิธีการทางสถิติพื้นฐาน มา
ประยุกตใชกับงานดานทางธุรกิจ ไดอยางเหมาะสม 

2.1.3 ความสามารถในการศึกษาคนควา และพัฒนาความรูดานการเงิน บัญชีของตนเอง 
และสามารถบูรณาการความรูในศาสตรตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับงานดานทางธุรกิจได  

2.1.4 สามารถติดตามการเปล่ียนแปลงทางวิชาการ และวิชาชีพท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติอยางตอเนื่อง 

 2.2 วิธีการสอน 
2.2.1 การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ไดแก การสอนบรรยายรวมกับการสื่อสารสอง

ทาง โดยเนนใหนักศึกษาหาทางคนควาหาขอมูลเพิ่มเติม การสอนแบบรวมมือกันเรียนรู  (Co-
Operative Learning) การสอนแบบศึกษาดวยตนเอง การคนควาทางอินเตอรเน็ต เปนตน 

2.2.2 มอบหมายใหนักศึกษาทําการศึกษาคนควา โดยใหบูรณาการความรูจากศาสตรท่ี
ไดเรียนมาในรูปแบบรายงาน ท้ังรายงานเด่ียวและรายงานกลุม 

2.3 วิธีการประเมินผล 
2.3.1 การสอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
2.3.2 การวัดความรูความเขาใจจากคุณภาพของผลงานการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

เอกสารรายงานท่ีไดรับมอบหมาย หรือ กรณีศึกษาตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 
3. ทักษะทางปญญา       

3.1 ทักษะทางปญญา ท่ีตองพัฒนา 
3.1.1 ความสามารถในการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบเพื่อศึกษาปญหา ขอเท็จจริง และ

เสนอแนวทางการแกไขไดอยางสรางสรรค 
3.1.2 สามารถประยุกต และบูรณาการความรูทางการบัญชีและดานอื่นท่ีสัมพันธกัน และ

ดุลยพินิจในการแกไขปญหารวมท้ังเสนอแนะแนวทางใหมในสถานการณตาง ๆ อยางเหมาะสม  
3.1.3 ความสามารถในการถายทอดและแลกเปล่ียนความรูกับผูอื่น 

3.2 วิธีการสอน 
3.2.1 สงเสริมใหนักศึกษาสรางองคความรูดวยตนเองโดยฝกการวิเคราะห สังเคราะห 

เกี่ยวกับขอมูลหรือประเด็นปญหาทางธุรกิจ เพื่อนําไปสูการพัฒนากระบวนการคิดและการวิเคราะห 
3.2.2 การฝกปฏิบัติท้ังในหองเรียน การจัดทําแบบฝกหัดและใบงาน 

3.3 วิธีการประเมินผล 
3.3.1 การประเมินผลตามสภาพจริงของผลงานท่ีมอบหมายและจากผลการวิเคราะห 

สังเคราะหจากปญหาท่ีมอบหมาย 
3.3.2 การประเมินจากรายงานและนําเสนอหนาช้ันเรียน 
 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ   
4.1 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ท่ีตองพัฒนา 

    4.1.1 ความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมาย ท้ังงานรายบุคคล และงานกลุม 
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4.1.2 มีมนุษยสัมพันธท่ีดี สามารถทํางานรวมกับผูอื่นและปรับตัวใหเขากับสถานการณ และ
วัฒนธรรมขององคกรไดเปนอยางดี  

4.1.3 สามารถใหความชวยเหลือ และอํานวยความสะดวกในการแกไขปญหาสถานการณ
ตางๆ ในบทบาทของผูนํา หรือในบทบาทของผูรวมทีมงาน  

4.1.4 มีความรับผิดชอบในการพัฒนาความรู ความสามารถทางวิชาชีพบัญชีของตนอยาง
ตอเนื่อง 

4.2 วิธีการสอน 
4.2.1 มอบหมายงานกลุมจากกิจกรรมการเรียนการสอน  
4.2.2 กําหนดความรับผิดชอบของนักศึกษาในการสงงานและรายงาน 

      4.3 วิธีการประเมินผล 
4.3.1 ประเมินการมีสวนรวมในช้ันเรียน  
4.3.2 ประเมินความรับผิดชอบจากรายงานกลุมของนักศึกษา 
4.3.3 ประเมินจากพฤติกรรมรายบุคคล และรายกลุม 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     5.1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีตองพัฒนา 

5.1.1 มีทักษะในการนําเทคนิคทางสถิติมาใชวิเคราะหขอมูลเชิงธุรกิจเพื่อการตัดสินใจและ
เสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาทางธุรกิจไดอยางสรางสรรค  

5.1.2 ความสามารถในการส่ือสาร สามารถสรุปประเด็นจากส่ิงท่ีไดเห็น และฟง ถายทอด
และนําเสนอขอมูลไดอยางสรางสรรค และมีประสิทธิภาพ 

5.1.3 สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการส่ือสารท่ีเหมาะสมในการเก็บ
รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล และการแปลความหมาย  

5.2 วิธีการสอน 
5.2.1 การสอนโดยการนําเทคนิคทางสถิติ ระเบียบวิธีวิจัยเบ้ืองตน มาวิเคราะห และการ

นําเสนอขอมูล ซึ่งเปนผลจากการวิเคราะหขอมูลจากปญหากรณีศึกษา เพื่อเสนอแนะความคิดเห็น ขอ
แกไขตอไป 

5.2.2 การใชส่ือการสอนท่ีเปนระบบสารสนเทศประกอบการสอน และใหนักศึกษาสรุป
ประเด็นสําคัญ ถายทอด และนําเสนอขอมูลโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และคอมพิวเตอรประกอบ 

5.3 วิธีการประเมินผล 
5.3.1 ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นตอประเด็นปญหา 

5.3.2 ประเมินจากการทํากิจกรรม และงานท่ีมอบหมายในช้ันเรียน รวมถึงการนําเสนอ
รายงานในช้ันเรียน 

5.3.3 การสังเกตพฤติกรรม 
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
 

สัปดาหท่ี 
หัวขอ/Learning 

Outcome 

จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการ 
สอดคลองกับ 

จุดมุงหมายรายวิชา 
 (ระบุขอ) 

ผูสอน 

1 - บทที่ 1 ความรูทัว่ไป
เก่ียวกับสถิติ  (ความเปนมา
ความหมาย ประเภท ระเบียบ
วิธีทางสถิติ ประโยชน) 
 

- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ
เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถวิเคราะห
ระบุความหมาย ประเภท และ
ระเบียบวิธีทางสถิติเบื้องตน  

 

3 1. อาจารยผูสอนแนะนําตัวและ
อธิบายเน้ือหารายวิชา 
จุดประสงค เปาหมายของ
รายวิชา และเกณฑการวัดผล
และประเมินผล 
2. การสอนแบบมีสวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
วิเคราะหและแลกเปลี่ยนเน้ือหา
ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับสถิติ 
3. เปดโอกาสใหนักศึกษา 
อภิปราย ซักถามและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และตอบคําถาม 
4. สอนแบบสาธิต แสดงตัวอยาง
ของเน้ือหาและการวิเคราะห 

1.หนังสือวิชาสถิติธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานเด่ียว 
เรื่อง ความรูท่ัวไป
เกี่ยวกับสถิติ 

 

1.1, 1.4, 1.5  ดร.องคอร  
สงวนญาติ 

2 - บทที่ 2 การวิเคราะหขอมูล
เบ้ืองตน (ความหมายของการ
วิเคราะหขอมูล ประเภท การ
วางแผน สถิติพรรณนา ) 
 

- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ 

3 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและ
การทําแบบฝกหัดสัปดาหท่ี 1 
2. การสอนแบบมีสวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
วิเคราะห ขอมูลประเภทสถิติ
พรรณนา 

1.หนังสือวิชาสถิติธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานเด่ียว  

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 
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สัปดาหท่ี 
หัวขอ/Learning 

Outcome 

จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการ 
สอดคลองกับ 

จุดมุงหมายรายวิชา 
 (ระบุขอ) 

ผูสอน 

 เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถระบุประเภท
ของการวิเคราะหขอมูล 
สามารถวิเคราะหขอมูล
เบื้องตนประเภทสถิติพรรณนา
ได 

 3. เปดโอกาสใหนักศึกษา 
อภิปราย ซักถามและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และตอบคําถาม 
4. สอนแบบสาธิต แสดงตัวอยาง
ของเน้ือหาและการวิเคราะห
ขอมูลทางการเงิน 

การวิเคราะหขอมูล
เบื้องตนประเภทสถิติ
พรรณนา 

  

3 - บทที่ 3 ความนาจะเปนและ
การแจกแจงความนาจะเปน
ของตัวแปรสุม (ความหมาย
การทดลองเชิงสุม แซม
เปลสเปซ เหตุการณ ความ
นาจะเปนของเหตุการณ 
ลักษณะของการแจกแจง
ประเภทตาง ๆ) 
 

- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ
เขาใจตามเนื้อหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถวิเคราะห และ
ระบุความหมาย ลักษณะของ 

3 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและ
การทําแบบฝกหัดสัปดาหท่ี 2 
2. การสอนแบบมีสวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
วิเคราะห ขอมูลความนาจะเปน
ประเภทตาง ๆ 
3. เปดโอกาสใหนักศึกษา 
อภิปราย ซักถามและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และตอบคําถาม 
4. สอนแบบสาธิต ยกตัวอยาง
ของเน้ือหาและการวิเคราะห
ขอมูลความนาจะเปน 

1.หนังสือวิชาสถิติธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานเด่ียว 
การวิเคราะหขอมูล
เหตุการณ ความนาจะ
เปนของเหตุการณได 
4. แบบฝกหัดงานกลุม 
รวมกันหาขอมูลความ
นาจะเปนประเภทตาง ๆ 
มาวิเคราะห 
 
 

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 
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สัปดาหท่ี 
หัวขอ/Learning 

Outcome 

จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการ 
สอดคลองกับ 

จุดมุงหมายรายวิชา 
 (ระบุขอ) 

ผูสอน 

 การแจกแจงประเภทตาง ๆ ของ
ความนาจะเปน สามารถ
วิเคราะหขอมูล เหตุการณ ความ
นาจะเปนของเหตุการณ ได 

     

4 - บทที ่4 ประชากรและการ
สุมตัวอยาง (ความหมาย 
ประเภท ลักษณะการสุม
ตัวอยาง) 
 
- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ
เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถระบุ
ความหมาย ประเภทตาง ๆ 
ของประชากร และการสุม
ตัวอยาง  
3. ผูเรียนสามารถวิเคราะห
เลือกลักษณะของประชากร 
และการสุมตัวอยางท่ีเหมาะสม
กับงานทางธุรกิจได 
 

3 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและ
การทําแบบฝกหัดสัปดาหท่ี 3 
2. การสอนแบบมีสวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
วิเคราะห ขอมูลความนาจะเปน
ประเภทตาง ๆ 
3. เปดโอกาสใหนักศึกษา 
อภิปราย ซักถามและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และตอบคําถาม 
4. สอนแบบสาธิต ยกตัวอยาง
ของเน้ือหาและการวิเคราะห
เลือกลักษณะการสุมตัวอยางท่ี
เหมาะสมกับงานทางธุรกิจ 

1.หนังสือวิชาสถิติธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานกลุม 
รวมกันหาขอมูลงานทาง
การเงินและเลือกวิธีการ
สุมตัวอยางท่ีเหมาะสม 
 
 

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 
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สัปดาหท่ี 
หัวขอ/Learning 

Outcome 

จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการ 
สอดคลองกับ 

จุดมุงหมายรายวิชา 
 (ระบุขอ) 

ผูสอน 

5-6 - บทที่ 5 การประมาณคา 
(ความหมาย ประเภท ลักษณะ
การประมาณคาประเภทตาง ๆ) 
สอบกลางภาค บทท่ี 1-5 
 
- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ
เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถระบุและ
ประเมินความหมาย ประเภท
ตาง ๆ ของการประมาณคา  
3. ผูเรียนสามารถวิเคราะห
ขอมูลทางการเงินประเภทตาง 
ๆ ในการประมาณคาได 

6 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและ
การทําแบบฝกหัดสัปดาหท่ี 4 
และ 5 
2. การสอนแบบมสีวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
ฝกวิเคราะห ขอมูลทางการเงิน
ประเภทตาง ๆ โดยการประมาณคา 

3. เปดโอกาสใหนักศึกษา 
อภิปราย ซักถามและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับขอมูลใน
การประมาณคา และตอบคําถาม 
4. สอนแบบสาธิต ยกตัวอยาง
ของเน้ือหา และแสดงข้ันตอน
การวิเคราะหขอมูลแบบตาง ๆ 

1.หนังสือวิชาสถิติธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานเด่ียว 
การวิเคราะหขอมูลทาง
การเงินแบบตาง ๆ โดย
ใชวิธีการประมาณคา 
 

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 

7-8 - บทที ่6 การทดสอบ
สมมติฐาน (ความหมาย 
ประเภท ลักษณะ ขั้นตอนการ
ทดสอบสมมติฐานประเภทตาง ๆ) 
 

- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ
เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห  

6 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและการ
ทําแบบฝกหัดสัปดาหที่ 6 และ 7 
2. การสอนแบบมีสวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
ฝกวิเคราะห ขอมูลทางการเงิน
ประเภทตาง ๆ โดยใชการทดสอบ
สมมติฐาน 
3. เปดโอกาสใหนักศึกษา อภิปราย  

1.หนังสือวิชาการสถิติ
ธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานเด่ียว 
การวิเคราะหขอมูลทาง 

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 
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สัปดาหท่ี 
หัวขอ/Learning 

Outcome 

จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการ 
สอดคลองกับ 

จุดมุงหมายรายวิชา 
 (ระบุขอ) 

ผูสอน 

 

และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถระบุ และ
ประเมินลักษณะขอมูลประเภท
ตาง ๆ ในการทดสอบสมมติฐาน  
3. ผูเรียนสามารถวิเคราะหขอมลู 
และประยุกตใชขอมูลทางการเงิน
ประเภทตาง ๆ โดยใชการทดสอบ
สมมติฐานได 

 

ซักถามและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเก่ียวกับขอมูลในการทดสอบ
สมมติฐาน และตอบคําถาม 
4. สอนแบบสาธิต ยกตัวอยางของ
เน้ือหา และแสดงขั้นตอนการ
วิเคราะหขอมลูการทดสอบ
สมมติฐานแบบตาง ๆ 

การเงินแบบตาง ๆ โดย
ใชวิธีการทดสอบ
สมมติฐาน 

  

9-10 - บทที่ 7 การทดสอบไคส
แควร (ความหมาย ประเภท 
ลักษณะ ขั้นตอนการทดสอบไคส
แควร  และวิธีการวิเคราะห) 
 
- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ
เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสารมารถระบุ
ความหมาย ประเภทตาง ๆ ของ
การทดสอบไคสแควร  
3. ผูเรียนสามารถประยุกตและ
วิเคราะหขอมลูทางการเงิน
ประเภทตาง ๆ โดยใชการทดสอบ 

6 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและ
การทําแบบฝกหัดสัปดาหท่ี 8 
และ 9 
2. การสอนแบบมสีวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
ฝกวิเคราะห ขอมูลทางการเงิน

ประเภทตาง ๆ โดยใชการทดสอบ
ไคสแควร 

3. เปดโอกาสใหนักศึกษา 
อภิปราย ซักถามและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับขอมูลใน
การทดสอบไคสแควร และตอบ
คําถาม 
4. สอนแบบสาธิต ยกตัวอยาง
ของเน้ือหา และแสดงข้ันตอน 

1.หนังสือวิชาการสถิติ
ธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานเด่ียว 
การวิเคราะหขอมูลทาง
การเงินแบบตาง ๆ โดย
ใชวิธีการทดสอบไคส
แควร 
 
 

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 
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สัปดาหท่ี 
หัวขอ/Learning 

Outcome 

จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการ 
สอดคลองกับ 

จุดมุงหมายรายวิชา 
 (ระบุขอ) 

ผูสอน 

 ไคสแควร ได  การวิเคราะหขอมูลการทดสอบ

ไคสแควร แบบตาง ๆ ในขอมูล
ทางการเงิน 

   

11 - บทที ่8 การวิเคราะหความ
แปรปรวน (ความหมาย 
หลักการ ลักษณะ ขั้นตอน  และ
วิธีการวิเคราะหความแปรปรวน) 
 
- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ
เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถระบคุวามหมาย 
ลักษณะ ขั้นตอน ของการ
วิเคราะหความแปรปรวน และ
สามารถวิเคราะหขอมูลทาง
การเงินประเภทตาง ๆ โดยใชการ
วิเคราะหความแปรปรวน ได 

3 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและการ
ทําแบบฝกหัดสัปดาหที่ 10  
2. การสอนแบบมีสวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
ฝกวิเคราะห ขอมูลทางการเงิน
ประเภทตาง ๆ โดยใชการวิเคราะห 
ความแปรปรวน 
3. เปดโอกาสใหนักศึกษา อภิปราย 
ซักถามและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเก่ียวกับขอมูลในการ
วิเคราะหความแปรปรวน และตอบ
คําถาม 
4. สอนแบบสาธิต ยกตัวอยางของ
เน้ือหา และแสดงขั้นตอนการ
วิเคราะหขอมลูการเงินโดยใชการ
วิเคราะหความแปรปรวน 

1.หนังสือวิชาการสถิติ
ธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานเด่ียว 
การวิเคราะหขอมูลทาง
การเงินแบบตาง ๆ โดย
ใชวิธีการวิเคราะหความ
แปรปรวน 

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 

 



 
 

 

 

15 

 

สัปดาหท่ี 
หัวขอ/Learning 

Outcome 

จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการ 
สอดคลองกับ 

จุดมุงหมายรายวิชา 
 (ระบุขอ) 

ผูสอน 

12 - บทที ่9 การวิเคราะห
สหสัมพันธและสมัประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ (การวิเคราะห
สหสัมพันธ สหสัมพันธอยาง
งายและวิธีการวิเคราะหการ
ถดถอย) 
 
- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ
เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถระบแุละ
ประเมินขอมูลโดยใชวิธกีาร
วิเคราะหสหสัมพันธ สหสัมพันธ
อยางงายและวิธีการวิเคราะหการ
ถดถอย  
3. ผูเรียนสามารถวิเคราะหขอมลู
ทางการเงินประเภทตาง ๆ โดยใช
การวิเคราะหสหสัมพันธและ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ ได 

3 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและ
การทําแบบฝกหัดสัปดาหท่ี 11 
2. การสอนแบบมสีวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
ฝกวิเคราะห ขอมูลทางการเงิน

ประเภทตาง ๆ โดยใชการวิเคราะห
สหสัมพันธและสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ 

3. เปดโอกาสใหนักศึกษา 
อภิปราย ซักถามและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับขอมูลใน
การวิเคราะหสหสัมพันธและ

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ และตอบ
คําถาม 
4. สอนแบบสาธิต ยกตัวอยาง
ของเน้ือหา และแสดงข้ันตอน
การวิเคราะหขอมูลการวิเคราะห
สหสัมพันธและสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ ในขอมูลทางการเงิน 

1.หนังสือวิชาการสถิติ
ธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานเด่ียว 
การวิเคราะหขอมูลทาง
การเงินแบบตาง ๆ โดย
ใชวิธีการวิเคราะห
สหสัมพันธและ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
 
 

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 
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สัปดาหท่ี 
หัวขอ/Learning 

Outcome 

จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการ 
สอดคลองกับ 

จุดมุงหมายรายวิชา 
 (ระบุขอ) 

ผูสอน 

13 - บทที ่10 การวิเคราะห
อนุกรมเวลา (สวนประกอบ
ของขอมูลอนุกรมเวลา การ
วิเคราะหอนุกรมเวลา) 
 
- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ
เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถระบุหลักการ
และวิธีการวิเคราะหอนุกรม
เวลาสําหรับขอมูลตาง ๆ ได 
3. ผูเรียนสามารถวิเคราะห
ขอมูลทางการเงินประเภทตาง 
ๆ โดยใชการวิเคราะหอนุกรม
เวลาเพ่ือชวยการตัดสินใจทาง
ธุรกิจ 

3 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและ
การทําแบบฝกหัดสัปดาหท่ี 12 
2. การสอนแบบมสีวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
ฝกวิเคราะห ขอมูลทางการเงิน

ประเภทตาง ๆ โดยใชการ
วิเคราะหอนุกรมเวลา 
3. เปดโอกาสใหนักศึกษา 
อภิปราย ซักถามและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับขอมูลใน
การวิเคราะหอนุกรมเวลาเพ่ือชวย

การตัดสินใจทางธุรกิจ และตอบ
คําถาม 
4. สอนแบบสาธิต ยกตัวอยาง
ของเน้ือหา และแสดงข้ันตอน
การวิเคราะหขอมูลทางการเงิน 

1.หนังสือวิชาการสถิติ
ธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานเด่ียว 
การวิเคราะหขอมูลทาง
การเงินแบบตาง ๆ โดย
ใชวิธีการวิเคราะห
อนุกรมเวลา 
 
 

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 

14 - บทที่ 11 เลขดัชนี 
(ความหมาย ประเภทของดัชนี 
และวิธีการวิเคราะหเลขดัชนี) 
 
- Learning Outcome 

3 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและ
การทําแบบฝกหัดสัปดาหท่ี 13 
2. การสอนแบบมสีวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
ฝกวิเคราะห ขอมูลทางการเงิน 

1.หนังสือวิชาการสถิติ
ธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 
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สัปดาหท่ี 
หัวขอ/Learning 

Outcome 

จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการ 
สอดคลองกับ 

จุดมุงหมายรายวิชา 
 (ระบุขอ) 

ผูสอน 

 1. ผูเรียนไดรับความรู ความ
เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถระบุและ
ประเมินลักษณะขอมูลตาง ๆ 
ดวยวิธีการวิเคราะหเลขดัชนี  
3. ผูเรียนสามารถวิเคราะห 
และประยุกตใชขอมูลทาง
การเงินประเภทตาง ๆ โดยใช
เลขดัชนีได 

 ประเภทตาง ๆ โดยใชการ
วิเคราะหเลขดัชนี 
3. เปดโอกาสใหนักศึกษา 
อภิปราย ซักถามและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับขอมูลใน
การวิเคราะหเลขดัชนีเพ่ือชวยการ

ตัดสินใจทางธุรกิจ และตอบ
คําถาม 
4. สอนแบบสาธิต ยกตัวอยาง
ของเน้ือหา และแสดงข้ันตอน
การวิเคราะหขอมูลทางการเงิน 

3. แบบฝกหัดงานเด่ียว 
การวิเคราะหขอมูลทาง
การเงินแบบตาง ๆ โดย
ใชวิธีการวิเคราะหเลข
ดัชนี 
4. การคนควางานทาง
ธุรกิจเกี่ยวกับการ
ตัดสินใจ และงานกลุม 
 

  

15 - บทที ่12 การพยากรณและ
การตัดสินใจทางธุรกิจ
(หลักการ และวิธีการการ
พยากรณและการตัดสินใจทาง
ธุรกิจ) 
 
- Learning Outcome 
1. ผูเรียนไดรับความรู ความ 

3 1. อาจารยทบทวนเน้ือหาและ
การทําแบบฝกหัดสัปดาหท่ี 14 
2. การสอนแบบมสีวนรวม โดย
อาจารยผูสอนบรรยาย อภิปราย 
ฝกวิเคราะห ขอมูลทางการเงิน

ประเภทตาง ๆ โดยใชการ
พยากรณ 
3. เปดโอกาสใหนักศึกษา  

1.หนังสือวิชาการสถิติ
ธุรกิจ 
2. Power point และ
เอกสารประกอบการ
เรียนการสอนประจําบท 
3. แบบฝกหัดงานเด่ียว 
การวิเคราะหขอมูลทาง
การเงินแบบตาง ๆ โดย 

1.1, 1.2, 1.3, 1.5 ดร.องคอร  
สงวนญาติ 
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สัปดาหท่ี 
หัวขอ/Learning 

Outcome 

จํานวน 
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการเรียนการ 
สอดคลองกับ 

จุดมุงหมายรายวิชา 
 (ระบุขอ) 

ผูสอน 

 เขาใจตามเน้ือหาประจําสัปดาห 
และทํางานท่ีไดรับมอบหมาย
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
2. ผูเรียนสามารถระบหุลักการ 
และวิธีการการพยากรณและ
การตัดสินใจทางธุรกิจแบบตาง 
ๆ  
3. ผูเรียนสามารถวิเคราะหขอมูล
ทางการเงินประเภทตาง ๆ โดยใช

การพยากรณและการตัดสินใจ 

 อภิปราย ซักถามและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับขอมูลใน
การพยากรณเพ่ือชวยการตัดสินใจ

ทางธุรกิจ และตอบคําถาม 
4. สอนแบบสาธิต ยกตัวอยาง
ของเน้ือหา และแสดงข้ันตอน
การวิเคราะหขอมูลทางการเงิน 
5.การนําเสนอผลการคนควางาน
ทางธุรกิจเกี่ยวกับการตัดสินใจ 

ใชวิธีการพยากรณ   
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

กิจกรรมท่ี 1 ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน 
สัปดาห 

ท่ีประเมิน 
สัดสวนของ 

การประเมินผล 

1. การเขาเรียน
และการมีสวนรวม
ในกิจกรรมตาง ๆ 
ในช้ันเรียน  

1.1.1-1.1.2 - สังเกตพฤติกรรม 
- การสงรายงานท่ีหมอบ

หมาย 

ตลอดภาคเรียน 5% 

2. งานเด่ียวท่ี
ไดรับมอบหมาย  

1.1.3-1.1.4 

2.1.1-2.1.4 

3.1.1-3.1.2 

4.1.1 

- ประเมินจากการสงงาน

ตรงเวลา 

- ประเมินจากคุณภาพงาน 

1-2,5-15 10% 

3. งานกลุมท่ีไดรับ
มอบหมาย  

2.1.1-2.1.4 

3.1.1-3.1.2 

4.1.1-4.1.2 

- ประเมินจากการสงงาน

ตรงเวลา 

- ประเมินจากคุณภาพงาน 

3,4,14 10% 

 4. การนําเสนอ  
 รายงาน  

2.1.1-2.1.3 

3.1.1-3.1.2 

4.1.1-4.1.2 

5.1.1-5.1.2 

รายงานและนําเสนอหนา
ช้ันเรียน  
 
 
 

15 5% 

5. การทดสอบ
วัดผลความรู  

2.1.1-2.1.4 

 

การทดสอบ 

- สอบกลางภาค 

- สอบปลายภาค 

6 และ 16 70% 

 
 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

 

1. เอกสารและตําราหลัก  
     หทัยกาญจน ชูตระกูล และ องคอร สงวนญาติ. (2560). สถิติธุรกิจ. กรุงเทพฯ : ศูนยบริการส่ือและส่ิง 

พิมพกราฟฟคไซท มสด.  
2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

กัลยา วานิชยบัญชา. (2551). หลักสถิติ. กรุงเทพฯ : ธรรมสาร. 
วัชราภรณ สุริยาภิวัฒน. (2552). สถิติเบ้ืองตนเพื่อธุรกิจ. กรุงเทพฯ : โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย. 
สรชัย พิศาลบุตร. (2553). สถิติธุรกิจ. (พิมพครั้งท่ี 3). กรุงเทพฯ : วิทยพัฒน. 
สายชล สินสมบูรณทอง. (2555). สถิติเบ้ืองตน. กรุงเทพฯ : จามจุรีโปรดักท.  

3. เอกสารและขอมูลแนะนํา  เว็บไซตท่ีเกี่ยวกับวิชาสถิติ  
http://watpon.in.th/thai/ 
http://www.nso.go.th/sites/2014/Pages/home.aspx 

http://watpon.in.th/thai/


 

20 

 

หมวดท่ี 7 การประเมิน และปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
นักศึกษาทําการประเมินประสิทธิผลของรายวิชา  ซึ่งรวมถึง วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอก

หองเรียน ส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน จากแบบประเมินผูสอนและแบบประเมินรายวิชา  
2. กลยุทธการประเมินการสอน 

การประเมินการสอนของอาจารยผูสอน และวิทยากร โดยนักศึกษาและ การสังเกตการณของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีไดรับการแตงต้ังใหเปนผูประเมิน 
3. การปรับปรุงการสอน 

หลักสูตรกําหนดใหอาจารยผูสอนทบทวน และปรับปรุงกลยุทธ และวิธีการสอนจากผลการประเมิน
ประสิทธิผลของรายวิชา แลวจัดทํารายงานรายวิชาตามรายละเอียดท่ี สกอ. กําหนดทุกภาคการศึกษา หลักสูตร
กําหนดใหอาจารยผูสอนเขารับการฝกอบรมกลยุทธการสอน/การวิจัยในช้ันเรียน  และมอบหมายใหอาจารย
ผูสอนรายวิชาท่ีมีปญหาทําวิจัยในช้ันเรียน มีการประชุมอาจารยเพื่อหารือปญหาการเรียนรูของนักศึกษาและ
รวมกันหาแนวทางแกไข  
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  

หลักสูตรมีคณะกรรมการประเมินการสอนทําหนาท่ีทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา  โดย
การสุมประเมินขอสอบและความเหมาะสมของการใหคะแนน ท้ังคะแนนดิบ และระดับคะแนน ของรายวิชา  
5. การดําเนินการทบทวนและวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

หลักสูตรมีระบบการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดย
นักศึกษา ผลการประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอนของหลักสูตร การรายงานรายวิชาโดยอาจารย
ผูสอน หลังการทบทวนประสิทธิผลของรายวิชา อาจารยผูสอนรับผิดชอบในการทบทวนเนื้อหาท่ีสอนและกล
ยุทธการสอนท่ีใช และนําเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาในรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
เสนอตอประธานหลักสูตรฯ เพื่อนําเขาท่ีประชุมอาจารยประจําหลักสูตรพิจารณาใหความคิดเห็นและสรุป
วางแผนพัฒนาปรับปรุงสําหรับใชในปการศึกษาถัดไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


