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ค าน า 
 

เอกสารรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) ของรายวิชา 3823311 วิชาการวางแผนก า ไรและ     
การควบคุม จัดท าขึ้นเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการวางแผนก าไรและการควบคุม ให้มี
มาตรฐานครบถ้วน ถูกต้องตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้  
ความเข้าใจในบทบาทของการวางแผนก าไรและการควบคุม รวมไปถึงการประเมินผลงานขององค์การ
ประเภทต่างๆ โดยเน้นการวางแผนกลยุทธ์และการใช้งบประมาณเป็นเครื่องมือในการวางแผนและควบคุม 
การด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ การก าหนดดัชนีชี้วัดผลการด าเนินงาน และการรายงานเพ่ือ    
การควบคุมและการบริหาร 
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รายละเอียดของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
คณะ    คณะวิทยาการจัดการ 
 

หมวดที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 
    รหัสวิชา 3823311      ชื่อรายวิชา (ภาษาไทย)  การวางแผนก าไรและการควบคุม 
                                              (ภาษาอังกฤษ)  Profit planning and control 
2. จ านวนหน่วยกิต 
    3 หน่วยกิต 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
     หลักสูตรการบัญชีบัณฑิต รายวิชาเลือก 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
    อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ผศ.สวรรยา พิณเนียม 
    อาจารย์ผู้สอน ผศ.สวรรยา พิณเนียม และ ผศ.จิรเดช สมิทธิพรพรรณ     ตอนเรียน A1 
5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน 
    ภาคการศึกษาท่ี 1/2562  ชั้นปีที่ 3 
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
    สอบได้ วิชา 3821107 การบัญชีขั้นกลาง 1 (Intermediate Accounting I) 
    สอบได้ วิชา 3822106 การบัญชีขั้นกลาง 2 (Intermediate Accounting II)     
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้าม)ี 
    -. 
8. สถานที่เรียน 
    มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
    8 กรกฎาคม 2562 
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หมวดที ่2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

1.1 เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และเข้าใจเนื้อหาตามหัวข้อประจ าสัปดาห์อย่างชัดเจนซึ่งเป็นองค์ความรู้
ส าคัญในรายวิชา 

1.2  เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถมีทักษะในการวิเคราะห์ในประเด็นต่าง ๆ ตามบริบทของหัวข้อบทเรียน ได้แก่ 
บทบาทของการบัญชีในการบริหารธุรกิจ บทบาทหน้าที่ของผู้อ านวยการทางบัญชี การวางแผนธุรกิจ     
การควบคุมและการวัดผล การวางแผนและควบคุมรายได้ การวางแผนและควบคุมต้นทุน การวางแผนและ
ควบคุมค่าใช้จ่าย การวางแผนและควบคุมสินทรัพย์ การวางแผนและควบคุมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ 
การวางแผนและควบคุมก าไร การรายงาน การวางแผนและควบคุมประเด็นอื่นๆ เป็นต้น 

1.3  เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถสร้างกระบวนการประยุกต์ความรู้จากกรณีศึกษาเพ่ือการวางแผนก าไรและ     
การควบคุม ซึ่งผู้เรียนจะต้องสามารถประยุกต์ความรู้ทางด้านการวางแผนก าไรและการควบคุมในด้าน   
ต่าง ๆ รวมถึงการรายงานผล 
 
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
     เป็นรายวิชาที่ได้รับการปรับปรุงขึ้นใหม่เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนส าหรับหลักสู ตรบัญชี
บัณฑิตซึ่ งเป็นหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2560 เพ่ือให้ เป็นไปตามเกณฑ์ประกันคุณภาพของส านักงาน
คณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีและเศรษฐกิจของ
ประเทศ 
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หมวดที ่3 ลักษณะและการด าเนินการ 
 

1. ค าอธิบายรายวิชา (ระบุทัง้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 
 กา ร ว า ง แผ น กล ยุ ท ธ์  แ น ว คิ ด แล ะ วิ ธี ก า ร ใ นก า ร ว า ง แผ น ก า ไ ร แล ะกา รค วบ คุ ม 
การประเมินผลงานขององค์กร การใช้งบประมาณเป็นเครื่องมือในการวางแผนและควบคุม  
การด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ การก าหนดดัชนีชี้วัดผลการด าเนินงาน และการรายงานเพ่ือการ
วางแผนและควบคมุ 
 Strategic planning, concepts and procedures of profit planning and control; 
evaluation of organization operation; using budgetary as a tool for operation planning and 
control; key performance indicators and reporting for management and control 
 
ผลการเรียนรู้ (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ (IES) :  
IES 2 

(ข)(4) จัดท ารายงานเพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจด้านการบริหารซึ่งรวมถึงรายงานต่าง ๆ ที่มุ่งเน้น  
การวางแผนและการจัดท างบประมาณ การบริหารต้นทุน การควบคุมคุณภาพ การวัดผลการ
ปฏิบัติงาน และการเทียบเคียงสมรรถนะกับเกณฑ์มาตรฐาน 

IES 3 
(ก)(5) เสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหาที่ไม่มีรูปแบบและซับซ้อนในหลายแง่มุม 
(ข)(1) ให้ความร่วมมือและท างานเป็นทีม เมื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

IES 4 
(ข)(4) วิเคราะห์ทางเลือกของวิธีปฏิบัติและระบุถึงผลที่ตามมาทางจริยธรรมของแต่ละทางเลือก 

 
 
2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย การฝึก 
 

สอนเสริม ปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

45 ชั่วโมงต่อภาค
การศึกษา 

ไม่มี 
 

- 
 

90 ชั่วโมงต่อภาค
การศึกษา 

 
3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

- ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สวรรยา พิณเนียม เวลาในการให้ค าปรึกษา วันพฤหัส 8.00 - 15.30 ห้อง 
346  e-mail : sawanya_pin@hotmail.com 

- ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จิรเดช สมิทธิพรพรรณ เวลาในการให้ค าปรึกษา วันอังคาร 09.00 - 16.30 
ห้อง 346 e-mail : ji2316@yahoo.com 

 
 

mailto:sawanya_pin@hotmail.com
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หมวดที ่4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 
   1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา  

1.1.1 มีความรู้และความเข้าใจในคุณค่าแห่งวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทัศนคติที่ดีต่อ
วิชาชีพ 
               1.1.2 มีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย เคารพ และสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถาบันและ
สังคม  

     1.1.3 สามารถบริหารเวลา และปรับวิถีชีวิตอย่างสร้างสรรค์ในสังคม 
 1.1.4 มีจิตส านึก และพฤติกรรมที่ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตนอย่างมี

คุณธรรม 
 1.2 วิธีการสอน  

1.2.1 อาจารย์ผู้สอนสร้างจิตส านึก ด้วยการสอดแทรกเนื้อหาที่เกี่ยวกับจรรยาบรรณวิชาชีพ มี
ทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ เช่น ยกตัวอย่างเรื่องความโปร่งใส ความเป็นอิสระ และความเท่ียงธรรม 

1.2.2 อาจารย์ผู้สอน ก าหนดให้นักศึกษาปฏิบัติตามกฎข้อบังคับของมหาวิทยาลัย เช่น การแต่ง
กายให้ถูกระเบียบ การเข้าเรียนให้ตรงต่อเวลา ยกตัวอย่างเรื่องความซื่อสัตย์ สุจริต เช่นจัดสอบไม่ให้เกิด
การทุจริต 

1.3 วิธีการประเมินผล     
1.3.1 สังเกตพฤติกรรมที่พึงประสงค์ มีจ านวนเพ่ิมขึ้น เช่น การมีทัศนคติที่ดีในเรื่องความโปร่งใส 

ความเป็นอิสระ และความเท่ียงธรรม เป็นต้น 
1.3.2 สังเกตพฤติกรรมที่พึงประสงค์ มีจ านวนเพ่ิมขึ้น เช่น การแต่งกายให้เหมาะสมตามกาลเทศะ 

การเข้าเรียนตรงเวลา  จ านวนทุจริตในการสอบลดน้อยลง เป็นต้น 
2. ความรู้ 

2.1 ความรู้ทีต่้องได้รับ 
2.1.1 มีความรู้และความเข้าใจในแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการทางการบัญชี 
    2.1.2 มีความรู้และความเข้าใจในองค์ความรู้ทางด้านอ่ืนที่สัมพันธ์กับองค์ความรู้ด้านการบัญชี 

โดยสามารถบูรณาการและน ามาประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
2.1.3 มีความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการปฏิบัติงานด้านการบัญชีและอ่ืน ๆ โดยใช้วิธีการเรียนรู้จาก

ประสบการณ ์
    2.1.4 สามารถติดตามการเปลี่ยนแปลงทางวิชาการ การวิจัย และวิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
 

2.2  วิธีการสอน 
 2.2.1. การสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียน มีความรู้และความเข้าใจในเนื้อหาที่เรียน องค์
ความรู้อื่นๆ ด้านบริหารจัดการ โดยสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ต่างๆ ในการจัดท า   

2.2.2. การเรียนรู้จากสังคมออนไลน์ (Social Network) โดยการให้ผู้เรียนค้นคว้าและติดตาม
ความก้าวหน้า เกี่ยวกับองค์ความรู้ใหม่ๆ ด้านบริหารจัดการ ด้านการวางแผนก าไร และการควบคุม 
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2.3 วิธีการประเมินผล 
 2.3.1. สังเกตการณ์การแสดงความคิดเห็น การตอบค าถาม และท าแบบฝึกปฏิบัติในชั้นเรียน 
 2.3.2. การสอบกลางภาค 
 2.3.3. การสอบปลายภาค 
 2.3.4. การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า โดยการน าเสนอหน้าชั้นเรียนและเอกสารรายงาน 
3. ทักษะทางปัญญา 

3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    3.1.1 สามารถสืบค้นข้อมูล ประมวลข้อมูล และแนวคิดต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้ในการระบุและ

วิเคราะห์ปัญหาที่มีความซับซ้อนได้ด้วยตนเอง 
          3.1.2 สามารถประยุกต์และบูรณาการความรู้ทางการบัญชีและด้านอ่ืนที่สัมพันธ์กัน ใช้ทักษะทาง
วิชาชีพและดุลยพินิจในการแก้ไขปัญหารวมทั้งเสนอแนะแนวทางใหม่ในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ 
โดยค านึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการตัดสินใจ 

     3.1.3 สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานผลได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
3.2 วิธีการสอน 

3.2.1 การฝึกปฏิบัติทั้งในห้องเรียน การจัดท าแบบฝึกหัดและใบงาน   
3.2.2 การสอนโดยใช้ Video Clip , Infographic , Kahoot 

3.3 วิธีการประเมินผล 
3.3.1 การประเมินผลตามสภาพจริงของผลงานที่มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน

ระยะเวลาที่ก าหนด 
3.3.2 การประเมินจากรรายงานและน าเสนอหน้าชั้นเรียน     

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

        4.1.1 สามารถปฏิบัติ และรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
    4.1.2 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนและปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ และ

วัฒนธรรมขององค์กรได้เป็นอย่างดี 
        4.1.3 มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ สามารถให้ความช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกในการ

แก้ไขปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในบทบาทของผู้น า หรือในบทบาทของผู้ร่วมงาน 
       4.1.4 มีความรับผิดชอบการพัฒนาความรู้ ความสามารถทางวิชาชีพบัญชีของตนอย่าง

ต่อเนื่อง      
4.2 วิธีการสอน 

 4.2.1 อาจารย์ผู้สอนก าหนดให้มีกิจกรรมกลุ่ม การท างานที่ต้องประสานกับนักศึกษา หรือบุคลากร
อ่ืน ๆ 

4.3 วิธีการประเมินผล 
 4.3.1 สอบถาม เปิดประเด็นให้ร่วมอภิปราย 
4.3.2 คุณภาพผลงานของนักศึกษา โดยมีเกณฑ์ท่ีตรงประเด็นกับการมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนด 
4.3.3 สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในระหว่างที่ท างานร่วมกัน 

  4.3.4 ให้ผู้ร่วมงานของนักศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินผล 
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5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

      5.1.1 มีทักษะการใช้วิธีวิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอย่างสร้างสรรค์ ในการแปล
ความหมาย และเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาหรือข้อโต้แย้ง 

   5.1.2 สามารถสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน รู้จักเลือก และใช้รูปแบบ
การน าเสนอที่เหมาะสมกับปัญหาและกลุ่มผู้ฟังที่แตกต่างกัน 

       5.1.3 สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการสื่อสารที่เหมาะสม ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล การแปลความหมาย และการสื่อสารสารสนเทศ 

5.2 วิธีการสอน 
     5.2.1. ก าหนดงานค้นคว้าข้อมูลที่ท าให้นักศึกษาต้องใช้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และคอมพิวเตอร์  
 5.2.2. ก าหนดให้มีการน าเสนอผลงานจากงานทีมอบหมาย 
     5.3 วิธีการประเมินผล 
          5.3.1. ใช้แบบประเมินผลงานที่มอบหมาย โดยมีเกณฑ์การประเมินเทคนิคการน าเสนอ ความ
ถูกต้อง การใช้ภาษาเขียน ภาษาพูด ความสามารถในการอธิบาย 
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หมวดที ่5 แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน 
 

สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

1 บทที่  1  บทบาทของการบัญชี ในการ
บริหารธุรกิจ 
- ข้อมูลทางการบัญชี 
- กระบวนการบริหาร 
- การบัญชีกับกระบวนการบริหาร 
- กระบวนการวางแผนและการควบคุม 
- การบัญชีเพื่อการวางแผนและการควบคุม 
- ผู้รับผิดชอบในการจัดท าบัญชี 
 
- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์การบัญชีเพื่อการ
วางแผนและการควบคุมว่ามีลักษณะอย่างไร 
3. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ทางเลือกของวิธี
ปฏิบัติและระบุถึงผลที่ตามมาทางจริยธรรม
ของแต่ละทางเลือก 

3 
 

1. อาจารย์ผู้สอนแนะน าตัวและอธิบายจุดมุ่ งหมายและ
วัตถุประสงค์ของรายวิชา ค าอธิบายรายวิชา แผนการสอนราย
สัปดาห์และกิจกรรมการสอนที่ส าคัญ วิธีการประเมินผล 
สัปดาห์ที่ประเมิน และสัดส่วนการประเมินผล เอกสารและ
ต าราหลัก เอกสารและแหล่งสืบค้นข้อมูลเพิ่มเติม รวมถึงให้
ค าแนะน าวิธีการเรียนให้ประสบความส าเร็จ การรักษาวินัยใน
การเรียน และการแต่งกายท่ีถูกต้องเหมาะสม  
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาบทบาทของ
การบัญชีในการบริหารธุรกิจ และสอนแบบสาธิต แสดงตัวอย่าง
ของเนื้อหาและการฝึกปฏิบัติ  
3. งานเดี่ยว: วิเคราะห์การบัญชีเพื่อการวางแผนและการ
ควบคุมว่ามีลักษณะอย่างไร 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
บทบาทของการบัญชีใน
การบริหารธุรกิจ 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง 
บทบาทของการบัญชีใน
การบริหารธุรกิจ 
4. ใบงานการวิเคราะห์
การบัญชีเพื่อการวางแผน
แ ล ะ ก า ร ค ว บ คุ ม ว่ า มี
ลักษณะอย่างไร 

1.1, 1.2 (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

2 บทท่ี 2 บทบาทหน้าที่ของผู้อ านวยการทาง
บัญชี 
- บทบาทหน้าท่ีของผู้อ านวยการทางบัญช ี
- บทบาทหน้าท่ีของผู้อ านวยการทางบัญชีใน

บริษัทขนาดเล็ก 
- ค าบรรยายลักษณะงานของผู้อ านวยการ

ทางบัญช ี
- คุณสมบัติของผู้อ านวยการทางบัญชี 
- โครงสร้างขององค์กรกับหน่วยงานวางแผน

และควบคุม 
 
- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2 .  ผู้ เ รี ย นส าม ารถบทบาทหน้ าที่ ขอ ง
ผู้อ านวยการบัญชใีนธุรกิจประเภทต่าง ๆ 
3. ผู้เรียนสามารถประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้
ประกอบวิชาชีพในการประยุกต์การวางแผน
ก าไรและการควบคุมในกรณีศึกษา 
 
 

3 1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 1 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาบทบาท
หน้าท่ีของผู้อ านวยการทางการบัญชี และสอนแบบสาธิต แสดง
ตัวอย่างของเนื้อหาและการฝึกปฏิบัติ  
3. การสอนใช้วิธีสอนแบบแบ่งกลุ่มท างาน โดยผู้สอนแบ่งกลุ่ม
ผู้เรียนแบบสุ่ม จ านวน 5 กลุ่ม และมอบหมายให้แต่ละกลุ่มท า
กรณีศึกษาจากบริษัทที่ก าลังประสบปัญหาทางธุรกิจ เพื่อท า
การวิเคราะห์ช้ีแนะหลักการทางบัญชีเพื่อการวางแผนและ
ควบคุมที่เป็นประโยชน์ส าหรับการบริหาร จากพื้นฐานจนถึง 
กลยุทธ์ขั้นสูง เพื่อให้มองกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในบริษัทได้
อย่างทะลุปรุโปร่ง และเพื่อผลตอบแทนท่ีมากขึ้น โดยน าเนื้อหา
ในรายวิชามาประยุกต์ใช้การด าเนินงานของธุรกิจต่าง ๆ แล้ว
น าเสนอรายงานด้วย PowerPoint ในสัปดาห์ที่ 15 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
บ ท บ า ท ห น้ า ที่ ข อ ง
ผู้อ านวยการทางการบัญชี 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง 
บ ท บ า ท ห น้ า ที่ ข อ ง
ผู้อ านวยการทางการบัญชี  

1.1, 1.2, 1.3 (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

3 บทท่ี 3 การวางแผนธุรกิจ 
- ความหมายการวางแผนธุรกิจ 
- โครงสร้างของแผนธุรกิจ 
- ส่วนประกอบพ้ืนฐานของการวางแผน 
- ขั้นตอนการวางแผน 
- แนวทางในการวางแผน 
- แผนกลยุทธ์ 
- ขั้นตอนการวางแผนกลยุทธ์ 
- บทบาทหน้าท่ีของผู้อ านวยการทางบัญชีกับ

การวางแผน 
 

- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ลักษณะของกา
วางแผนที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ของกิจการ 
3. ผู้เรียนให้ความร่วมมือและท างานเป็นทีม 
เมื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 
 
 
 

3 
 
 

1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 2 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการวางแผน
ธุรกิจ และสอนแบบสาธิต แสดงตัวอย่างของเนื้อหาและการฝึก
ปฏิบัติ  
3. งานกลุ่ม: ศึกษาและวิเคราะห์ Video Clip การวางแผน
ธุรกิจที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ของกิจการ 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การวางแผนธุรกิจ 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
วางแผนธุรกิจ 
4. Video Clip เกี่ยวกับ
การวางแผนธุรกิจ 
 

1.1 , 1.2 (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

4 บทท่ี 4 การควบคุมและการวัดผล 
- การใช้มาตรฐานในการควบคุม 
- ข้อควรพิจารณาในการใช้มาตรฐานเพื่อการ

ควบคุม 
- ผู้รับผิดชอบในการก าหนดมาตรฐาน 
- การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- วิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- การวัดผลเชิงสมดุล 
- การควบคุมภายใน 
- การควบคุมภายในท่ีส าคัญ 
- หน้าท่ีการควบคุมภายใน 
- บทบาทของผู้อ านวยการบัญชีต่อการควบคุม 
- ตัวอย่างกาควบคุมภายในท่ีส าคัญ 

 
- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ลักษณะของการ
ควบคุมภายในในด้านต่าง ๆ 
 
 
 

3 
 

1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 3 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการควบคุม
และการวัดผล และสอนแบบสาธิต แสดงตัวอย่างของเนื้อหา
และการฝึกปฏิบัติ  
3. งานเดี่ยว: ให้วิเคราะห์และเปรียบเทียบความแตกต่าง ข้อดี 
ข้อด้อย  ของการควบคุมภายในในด้ านต่ า ง ๆ โดยใ ช้ 
Infographic 
4. การสอบกลางภาค ครั้งท่ี 1 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การควบคุมและการวัดผล 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
ควบคุมและการวัดผล 
4. Infographic 

1.1 , 1.2 (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

5 บทท่ี 5 การวางแผนและควบคุมรายได้ 
- บทบาทของผู้อ านวยการบัญชีกับการ

จัดการปัญหาจากการขาย 
- การวิเคราะห์การขาย 
- มาตรฐานการขาย 
- การรายงานการขาย 
- การก าหนดราคาขาย 

 
- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ธุรกิจว่ามีลักษณะ
ของการขายในลักษณะต่าง ๆ 
3. ผู้เรียนให้ความร่วมมือและท างานเป็นทีม 
เมื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 
 
 
 
 
 
 

3 
 

1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 4 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการวางแผน
และควบคุมรายได้ และสอนแบบสาธิต แสดงตัวอย่างของ
เนื้อหาและการฝึกปฏิบัติ  
3. งานกลุ่ม: ศึกษาและวิเคราะห์ Video Clip เกี่ยวกับการ
ด าเนินธุรกิจเพื่อวิเคราะห์ธุรกิจว่ามีลักษณะของการขายใน
ลักษณะต่าง ๆ 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การวางแผนและควบคุม
รายได้ 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
ว า ง แ ผ น แ ล ะ ค ว บ คุ ม
รายได้ 
4. Video Clip เกี่ยวกับ
ก า รด า เ นิ น ธุ ร กิ จ เ พื่ อ
วิ เ ค ร า ะ ห์ ธุ ร กิ จ ว่ า มี
ลักษณะของการขายใน
ลักษณะต่าง ๆ 
 
 

1.1 , 1.2 (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

6 บทท่ี 6 การวางแผนและควบคุมต้นทุน 
- แนวคิดเกี่ยวกับการผลิต 
- วัตถุประสงค์ของการบัญชีต้นทุนการผลิต 
- บทบาทของผู้อ านวยการทางบัญชีต่อต้นทุน

การผลิต 
- การวางแผนและควบคุมวัตถุดิบทางตรง 
- การวางแผนและควบคุมค่าแรงงานทางตรง 
- การวางแผนและควบคุมค่าใช้จ่ายการผลิต 
- การบัญชีแบบลีน 
- การบัญชีต้นทุนกิจกรรม 
 
- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ธุรกิจว่ามีลักษณะ
ของต้นทุนการผลิตในลักษณะต่าง ๆ 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการประยุกต์เนื้อหาเข้าสู่
โครงงานในส่วนของข้อมูลพื้นฐานของกิจการ 
3. ผู้เรียนให้ความร่วมมือและท างานเป็นทีม 
เมื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 
4. ผู้เรียนสามารถเสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหาที่
ไม่มีรูปแบบและซับซ้อนในหลายแง่มุม 

 1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 5 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการกา
วางแผนและควบคุมต้นทุน และสอนแบบสาธิต แสดงตัวอย่าง
ของเนื้อหาและการฝึกปฏิบัติ  
3. งานกลุ่ม: ศึกษาและวิเคราะห์ Video Clip เกี่ยวกับการ
ด าเนินธุรกิจเพื่อวิเคราะห์ธุรกิจว่ามีลักษณะของต้นทุนการผลิต
ในลักษณะต่าง ๆ 
4. ติดตามรายงานจากกรณีศึกษากรณีศึกษาจากบริษัทที่ก าลัง
ประสบปัญหาทางธุรกิจ โดยการสอบถาม แนะน าเกี่ยวกับการ
วิเคราะห์ในด้านต่าง ๆ ของแต่ละเรื่อง ครั้งท่ี 1 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การวางแผนและควบคุม
ต้นทุน 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
ว า ง แ ผ น แ ล ะ ค ว บ คุ ม
ต้นทุน 
4. Video Clip เกี่ยวกับ
ก า ร ด า เ นิ น ธุ ร กิ จ เ พื่ อ
วิ เ ค ร า ะ ห์ ธุ ร กิ จ ว่ า มี
ลักษณะของต้นทุนการ
ผลิตในลักษณะต่าง ๆ 
4. แบบแสดงรายงาน
ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า ข อ ง
กรณีศึกษาในส่ วนของ
ข้อมูลที่ใช้ในกาวางแผน
ก าไรและการควบคุมใน
ด้านต่าง ๆ ครั้งท่ี 1 

1.1 , 1.2 , 1.3 (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

7 บทท่ี 7 การวางแผนและควบคุมค่าใช้จ่าย 
- แนวคิดเกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการบริหารและ

ทั่วไป 
- การวางแผนค่าใช้จ่ายในการบริหารและทั่วไป 
- การควบคุมค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
- บทบาทผู้ อ านวยการทางบัญชีในการ

ควบคุมค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
- แนวคิดเกี่ยวกับรายจ่ายในการวิจัยและการ

พัฒนา 
- การวางแผนและควบคุมรายจ่ายในการวิจัย

และการพัฒนา 
- กลยุทธ์ด้านภาษีเงินได้ 

 
- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ธุรกิจว่ามีลักษณะ
ของค่าใช้จ่ายในลักษณะต่าง ๆ 
3. ผู้เรียนให้ความร่วมมือและท างานเป็นทีม 
เมื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 
 

 1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 6 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการกา
วางแผนและควบคุมค่าใช้จ่าย และสอนแบบสาธิต แสดง
ตัวอย่างของเนื้อหาและการฝึกปฏิบัติ  
3. งานกลุ่ม: ศึกษาและวิเคราะห์ Video Clip เกี่ยวกับการ
ด าเนินธุรกิจเพื่อวิเคราะห์ธุรกิจว่ามีลักษณะของค่าใช้จ่ายใน
ลักษณะต่าง ๆ 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การวางแผนและควบคุม
ค่าใช้จ่าย 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
ว า ง แ ผ น แ ล ะ ค ว บ คุ ม
ค่าใช้จ่าย 
4. Video Clip เกี่ยวกับ
ก า รด า เ นิ น ธุ ร กิ จ เ พื่ อ
วิ เ ค ร า ะ ห์ ธุ ร กิ จ ว่ า มี
ลักษณะของค่าใช้จ่ายใน
ลักษณะต่าง ๆ 
 

1.1 , 1.2  (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

8 บทท่ี 8 การวางแผนและควบคุมสินทรัพย์ 
- การวางแผนและควบคุมเงินสด 
- การวางแผนและควบคุมลูกหนี ้
- การวางแผนและควบคุมสินค้าคงเหลือ 
- การวางแผนและควบคุมที่ดิน อาคาร และ

อุปกรณ์ 
 

- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ธุรกิจว่ามีลักษณะ
ของสินทรัพย์ในลักษณะต่าง ๆ 
3. ผู้เรียนให้ความร่วมมือและท างานเป็นทีม 
เมื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 
 

3 
 

1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 7 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการกา
วางแผนและควบคุมสินทรัพย์ และสอนแบบสาธิต แสดง
ตัวอย่างของเนื้อหาและการฝึกปฏิบัติ  
3. งานกลุ่ม: ศึกษาและวิเคราะห์ Video Clip เกี่ยวกับการ
ด าเนินธุรกิจเพื่อวิเคราะห์ธุรกิจว่ามีลักษณะของค่าใช้จ่ายใน
ลักษณะต่าง ๆ 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การวางแผนและควบคุม
สินทรัพย์ 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
ว า ง แ ผ น แ ล ะ ค ว บ คุ ม
สินทรัพย์ 
4. Video Clip เกี่ยวกับ
ก า รด า เ นิ น ธุ ร กิ จ เ พื่ อ
วิ เ ค ร า ะ ห์ ธุ ร กิ จ ว่ า มี
ลักษณะของสินทรัพย์ใน
ลักษณะต่าง ๆ 
 

1.1 , 1.2  (1), (2) 

9 บทท่ี 9 การวางแผนและควบคุมหนี้สินและ
ส่วนของเจ้าของ 
- ลักษณะและประเภทของหนี้สิน 
- ประเภทของหนี้สิน 
- วัตถุประสงค์ของการบริหารจัดการหนี้สิน 
- การวางแผนเกี่ยวกับหนี้สินหมุนเวียน 
- การวางแผนเกี่ยวกับเจ้าหนี้การค้า 

3 
 

1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 8 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการวางแผน
และควบคุมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ และสอนแบบสาธิต 
แสดงตัวอย่างของเนื้อหาและการฝึกปฏิบัติ  
3. งานกลุ่ม: ศึกษาและวิเคราะห์ Video Clip เกี่ยวกับการ
ด าเนินธุรกิจเพื่อวิเคราะห์ธุรกิจว่ามีลักษณะของค่าใช้จ่ายใน

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การวางแผนและควบคุม
ห นี้ สิ น แ ล ะ ส่ ว น ข อ ง
เจ้าของ  

1.1 , 1.2  (1), (2) 



มคอ. 3 

 18 

สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

- มาตรฐานที่ใช้ในการวัดและควบคุมหนี้สิน
หมุนเวียน 

- การควบคุมภายในเกี่ยวกับหนี้สิน 
- การรายงานเกี่ยวกับหนี้สิน 
- ความส าคัญของส่วนของเจ้าของ 
- บทบาทหนา้ที่การวางแผนและควบคุมส่วน

ของเจ้าของ 
- ก าไรต่อหุ้น 
- ต้นทุนของเงินทุน 
- วิธีการค านวณต้นทุนของเงินทุน 
- เงินปันผล 
- การบริหารโครงสร้างของเงินทุน 
- การวางแผนส่วนของเจ้าของในระยะยาว 
- การวางแผนส่วนของเจ้าของในระยะสั้น 

 
- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ธุรกิจว่ามีลักษณะ
ของหนี้สินและส่วนของเจ้าของในลักษณะต่าง ๆ 
3. ผู้เรียนให้ความร่วมมือและท างานเป็นทีม 
เมื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 

ลักษณะต่าง ๆ 
 

3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
ว า ง แ ผ น แ ล ะ ค ว บ คุ ม
ห นี้ สิ น แ ล ะ ส่ ว น ข อ ง
เจ้าของ 
4. Video Clip เกี่ยวกับ
ก า รด า เ นิ น ธุ ร กิ จ เ พื่ อ
วิ เ ค ร า ะ ห์ ธุ ร กิ จ ว่ า มี
ลักษณะของค่าใช้จ่ายการ
ผลิตในลักษณะต่าง ๆ 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

10  บทท่ี 10 การวางแผนและควบคุมก าไร 
- กระบวนการวางแผนกับงบประมาณ 
- ขั้นตอนในการก าหนดแผนงาน 
- งบประมาณกับการวางแผน 
- การใช้งบประมาณในการควบคุม 
- งบประมาณกับการวางแผนกลยุทธ์ 
- ปัจจัยที่ท าให้งบประมาณประสบผลส าเร็จ 
- ผู้รับผิดชอบงบประมาณ 

 
- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้ เรียนสามารถวิ เคราะห์ลักษณะของ
งบประมาณที่ใช้ในการวางแผนและควบคุม 
 

 1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 9 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการวางแผน
และควบคุมก าไร และสอนแบบสาธิต แสดงตัวอย่างของเนื้อหา
และการฝึกปฏิบัติ  
3. กิจกรรม Kahoot ทบทวนเนื้อหา บทที่ 5 - 9 
4. การสอบกลางภาค ครั้งท่ี 2 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การวางแผนและควบคุม
ก าไร 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
วางแผนและควบคุมก าไร 
4. Kahoot 
 

1.1 , 1.2  (1), (2) 

11 บทที่  10 การวางแผนและควบคุมก าไร 
(ต่อ) 
- ขั้นตอนการจัดท างบประมาณ 
- โครงสร้างของงบประมาณ 
- การวางแผนก าไร 
- ก า ร ว า ง แ ผ น แ ล ะ ค วบ คุ ม ก า ไ ร โ ด ย

งบประมาณ 

 1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 
10 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการวางแผน
และควบคุมก าไร และสอนแบบสาธิต แสดงตัวอย่างของเนื้อหา
และการฝึกปฏิบัติ 
3. ติดตามรายงานจากกรณีศึกษาจากบริษัทที่ก าลังประสบ

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การวางแผนและควบคุม
ก าไร 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ

1.1 , 1.2 , 1.3 (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

- เทคนิคอื่น ๆ ในการวางแผนและควบคุมก าไร 
- บทบาทของผู้อ านวยการทางบัญชีในการ

วางแผนและควบคุมก าไร 
 

- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ลักษณะของการ
จัดท างบประมาณต่าง ๆ 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการประยุกต์เนื้อหาเข้าสู่
โครงงานในส่วนของข้อมูลที่ใช้ในกาวางแผน
ก าไรและการควบคุม 
4. ผู้เรียนสามารถเสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหาที่
ไม่มีรูปแบบและซับซ้อนในหลายแง่มุม 
 

ปัญหาทางธุรกิจ  โดยการสอบถาม แนะน าเกี่ยวกับการ
วิเคราะห์ในด้านต่าง ๆ ของแต่ละเรื่อง ครั้งท่ี 2 
 
 

วางแผนและควบคุมก าไร 
4. แบบแสดงรายงาน
ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า ข อ ง
กรณีศึกษาในส่ วนของ
ข้อมูลที่ใช้ในกาวางแผน
ก าไรและการควบคุมใน
ด้านต่าง ๆ ครั้งท่ี 2 
 

12  บทท่ี 11 การรายงาน 
- รายงานเพื่อการบริหารภายใน 
- บทบาทของผู้อ านวยการทางบัญชีในการ

จัดท ารายงานภายใน 
 
- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั

 1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 
11 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการรายงาน 
และสอนแบบสาธิต แสดงตัวอย่างของเนื้อหาและการฝึกปฏิบัติ  
 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การรายงาน 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
รายงาน  

1.1, 1.2 (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์การจัดท ารายงาน
ภายใน 
3. ผู้เรียนสามารถจัดท ารายงานเพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจด้านการบริหารซึ่งรวมถึงรายงาน
ต่าง ๆ ที่มุ่งเน้นการวางแผนและการจัดท า
งบประมาณ การบริหารต้นทุน การควบคุม
คุณภาพ การวัดผลการปฏิบัติงาน และการ
เทียบเคียงสมรรถนะกับเกณฑ์มาตรฐาน 
 

  

13 บทท่ี 11 การรายงาน (ต่อ) 
- การเพิ่มคุณภาพของรายงานภายใน 
- การรายงานภายนอก 

 
- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้ เรียนสามารถวิ เคราะห์การรายงาน
ภายนอก 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการประยุกต์เนื้อหาเข้าสู่
โครงงานในส่วนของข้อมูลการแผนก าไรและ
ควบคุมสู่การน าเสนอในรูปของรายงานทั้ง

 1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 
12 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาระบบบัญชี
มาตรฐาน ในส่วนของการรายงาน และสอนแบบสาธิต แสดง
ตัวอย่างของเนื้อหาและการฝึกปฏิบัติ  
3. ติดตามรายงานจากกรณีศึกษากรณีศึกษาจากบริษัทที่ก าลัง
ประสบปัญหาทางธุรกิจ โดยการสอบถาม แนะน าเกี่ยวกับการ
วิเคราะห์ในด้านต่าง ๆ ที่ได้จากการประยุกต์เนื้อหาในบทเรียน
สู่การน าเสนอในรูปของรายงานทั้งภายในและภายนอก ครั้งท่ี 3 
 
 
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การรายงาน 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
รายงาน  
4. แบบแสดงรายงาน
ค ว า ม ก้ า ว ห น้ า ข อ ง
ก ร ณี ศึ ก ษ า ใ น รู ป ขอ ง
ร า ย ง า น  แ ล ะ  Power 
point ที่ จะน า เ สนอใน
สัปดาห์ที่ 15  ครั้งท่ี 3 

1.1, 1.2, 1.3 (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

ภายในและภายนอก 
4. ผู้เรียนสามารถจัดท ารายงานเพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจด้านการบริหารซึ่งรวมถึงรายงาน
ต่าง ๆ ที่มุ่งเน้นการวางแผนและการจัดท า
งบประมาณ การบริหารต้นทุน การควบคุม
คุณภาพ การวัดผลการปฏิบัติงาน และการ
เทียบเคียงสมรรถนะกับเกณฑ์มาตรฐาน 
5. ผู้เรียนสามารถเสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหาที่
ไม่มีรูปแบบและซับซ้อนในหลายแง่มุม 
 

 

14 บทที่ 12 การวางแผนและควบคุมประเด็น
อื่น ๆ 
- การบริหารการเปลี่ยนแปลง 
- การบริหารความเสี่ยง 
- การวางแผนและวิเคราะห์เพื่อการควบคุม

กิจการ 
 

- Learning Outcome 
1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจตามเนื้อหา
ประจ าสัปดาห์ และสามารถปฏิบัตงิานท่ีได้รบั
มอบหมายตามแนวปฏิบัติที่ระบุไว้ภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
2. ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์การบริหารกิจการ
กรณีที่มีต่อการเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ    
 

 1. อาจารย์ทบทวนเนื้อหาและการท าแบบฝึกปฏิบัติสัปดาห์ที่ 
13 
2. การสอนใช้วิธีการสอนแบบมีส่วนร่วม โดยอาจารย์ผู้สอน
บรรยาย อภิปราย วิเคราะห์และแลกเปลี่ยนเนื้อหาการวางแผน
และควบคุมประเด็นอื่น ๆ และสอนแบบสาธิต แสดงตัวอย่าง
ของเนื้อหาและการฝึกปฏิบัติ  
 

1. หนังสือวิชาการบัญชี
เ พื่ อ ก า ร ว า งแผนและ
ควบคุม 
2. Power point เรื่อง 
การวางแผนและควบคุม
ประเด็นอ่ืน ๆ 
3. แบบฝึกหัด เรื่อง การ
ว า ง แ ผ น แ ล ะ ค ว บ คุ ม
ประเด็นอ่ืน ๆ 

1.1 , 1.2 (1), (2) 
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สัปดาห์
ที ่

 

หัวข้อการสอน / Learning Outcome จ านวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการสอน สอดคล้องกับ
จุดมุ่งหมายรายวิชา 

(ระบุข้อ) 

ผู้สอน 
 

15 บทท่ี 11 กรณีศึกษา 
- ศึกษากรณีศึกษา 
 
Learning Outcome 
1.ผู้เรียนสามารถเสนอแนะวิธีแก้ไขปัญหาที่ไม่
มีรูปแบบและซับซ้อนในหลายแง่มุมจาก
กรณีศึกษาได้ 
2. ประยุกต์ทฤษฎีของการวางแผนก าไรและ
การควบคุมสู่โครงงานจากกรณีศึกษา 
3. ผู้เรียนสามารถประยุกต์ใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้
ประกอบวิชาชีพในการประยุกต์การวางแผน
ก าไรและการควบคุมในกรณีศึกษา     
4. ผู้เรียนสามารถจัดท ารายงานเพื่อสนับสนุน
การตัดสินใจด้านการบริหารซึ่งรวมถึงรายงาน
ต่าง ๆ ที่มุ่งเน้นการวางแผนและการจัดท า
งบประมาณ การบริหารต้นทุน การควบคุม
คุณภาพ การวัดผลการปฏิบัติงาน และการ
เทียบเคียงสมรรถนะกับเกณฑ์มาตรฐาน 
5. ผู้เรียนให้ความร่วมมือและท างานเป็นทีม 
เมื่อปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายองค์กร 
          

 1. น าเสนอกรณีศึกษาจากบริษัทที่ก าลังประสบปัญหาทางธุรกิจ 
ด้วย PowerPoint  

1. รายงาน 
 

1.1, 1.3 (1), (2) 

 
หมายเหตุ  :  ระบทุุกสปัดาห์ จ านวน 15 สัปดาห์ 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

กิจกรรมที ่  ผลการเรียนรูท้ี่ได้    
(ระบุข้อ) 

วิธีการประเมิน สัปดาห์ท่ี
ประเมิน 

สัดส่วนของการ 
ประเมินผล 

1. การเข้าเรยีนและการมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง 
ๆ ในช้ันเรียน 

1.1.1, 1.1.2, 
1.1.3, 1.1.4 

การสังเกตพฤติกรรมระหว่าง
เรียน 

ทุกสัปดาห ์ 2.5% 
 

2. งานเดี่ยวท่ีไดร้ับ
มอบหมาย 

1.1.2 , 1.1.4, 
2.1.1 

- ประเมินจากการส่งงานตรง
เวลา  
- ประเมินจากคุณภาพงาน 

ทุกสัปดาห ์ 2.5% 
 

3. งานกลุ่มที่ไดร้ับ
มอบหมาย 

 

2.1.1, 2.1.3 
3.1.1, 3.1.2, 3.1.3 
4.1.3 

- ประเมินจากการส่งงานตรง
เวลา    
- ประเมินจากคุณภาพงาน 

3,5,6,7,8,9 5% 
 

4. การน าเสนอรายงาน 2.1.1 , 2.1.2, 2.1.3 
3.1.1, 3.1.2, 3.1.3 
4.1.1, 4.1.2, 4.1.3, 
4.1.4 
5.1.1, 5.1.2, 5.1.3 

รายงานและน าเสนอหน้าช้ัน
เรียน 

15 
 

10% 
 
 

5. การทดสอบวัดผล
ความรู ้

2.1.1, 2.1.2 การทดสอบ 
- สอบกลางภาค 
- สอบปลายภาค 

4,10,16 80% 

 
 

หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. เอกสารและต าราหลัก    
ศิลปะพร ศรีจั่นเพชร. (2561). การวางแผนและควบคุมทางการบัญชี. กรุงเทพมหานคร : ทีพีเอ็น เพรส 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ     

กชกร เฉลิมกาญจนา. (2557). การบัญชีบริหาร (การบัญชีต้นทุน 2) (พิมพ์ครั้งที่ 5). กรุงเทพฯ
ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.  

พรรณนิภา รอดวรรณะ. (2556). การบัญชีต้นทุน หลักและกระบวนการ. กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์แห่ง
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
ความรู้เกี่ยวกับการจัดการเชิงกลยุทธ์, ความรู้เกี่ยวกับการบริหารสมัยใหม่ ค้นคว้า websilte 
www.feb.ac.th และ www.sec.ac.th 
มาตรฐานรายงานทางการเงิน โดย สภาวชิาชีพแห่งประเทศไทย 
 
 
 

http://www.feb.ac.th/
http://www.sec.ac.th/
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หมวดที ่7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ประเมินจากแนวคิดและความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อการเรียน

การสอน โดยการใช้แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน      

การประเมินจากผลงานนักศึกษาที่ได้รับมอบหมาย และการประเมินจากผลการศึกษาของนักศึกษาผ่าน
การทดสอบย่อย การทดสอบกลางภาคและปลายภาค การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา และการอภิปราย
โต้ตอบจากนักศึกษา  
3. การปรับปรุงการสอน     

น าผลที่ได้จากการประเมินในข้อ 2 มาปรับปรุงการสอนและหาข้อมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุ งการเรียน
การสอนโดยการประชุมร่วมกันของคณาจารย์ในหลักสูตร และการจัดให้มีการสังเกตการณ์การสอนโดยคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้รายวิชา โดยการทวนสอบจาก
คะแนนข้อสอบ การทวนสอบจากพฤติกรรมการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของนักศึกษา และการทวนสอบ
จากงานที่ได้รับมอบหมายและการน าเสนอผลงาน 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

น าข้อมูลที่ไดจากการประเมินจากข้อ 1 และ 2 มาวางแผนเพื่อปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
รายวิชา โดยการปรับปรุงแผนการสอนทุกปีการศึกษา 
 
 

 


