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คาํนํา 

 
 เพ่ือใหการศึกษาในสายวิชาชีพบัญชี ซึ่งเปนสายวิชาที่ตองอาศัยความเชี่ยวชาญและทักษะ

ในการปฏิบัติงาน อันสงผลทําใหเกิดการพัฒนา  จึงมีความจําเปนตองปรับปรุงเนื้อหาของวิชาแตละวิชาใหมี
ความสอดคลอง กับมาตรฐานการบัญชีที่ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา เพ่ือใหการจัดการศึกษามี
คุณภาพและเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนการสอนอีกทั้งสอดคลองกับเปาประสงคของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศกึษา  
 ในการน้ีหลักสูตรบัญชีบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต จึงไดจัดใหมีการพัฒนา
และปรับปรุงเนื้อหาของการภาษีอากร 2  รหัสวิชา 3823206 เพื่อเปนการเพ่ิมคุณภาพใหบัญชีบัณฑิต 
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รายละเอียดของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอดุมศกึษา   มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ 
 

หมวดที่ 1 ขอมูลท่ัวไป 
1. รหัสและช่ือรายวิชา 
    3823207  การภาษีอากร 2 (Taxation II) 
2. จํานวนหนวยกิต 
    3 หนวยกิต  อัตราสวนการเรียน 3(3-0-6) 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
    หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
    อาจารย สนธยา เรืองหิรัญ         
5. ภาคการศึกษา/ชั้นปที่เรียน 
    ภาคการศึกษาที่ 2 /2560  ชั้นปที่ 3 
6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 
    สอบไดวิชา 3823206  ภาษีอากร 1 (Taxation 1) 
    สอบไดวิชา 3822105  การบัญชีข้ันกลาง 1 (Intermediate Accounting 1) 
    สอบไดวิชา 3822106  การบัญชีข้ันกลาง 2 (Intermediate Accounting 2) 
7. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 
    ไมม ี
8. สถานที่เรียน 
    มหาวิทยาลัยสวนดุสิต กรุงเทพมหานคร 
9. วันที่จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
    29 พฤศจิกายน 2560 
 
หมวดที่ 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
1. จุดมุงหมายของรายวิชา 

1.1. เพื่อพัฒนาผูเรียน ไดเขาใจความแตกตางของการจัดทําบัญชีตามเกณฑมาตรฐานบัญชีและ
มาตรฐานรายงานการเงิน ระหวางกับการจัดทําบัญชีเพ่ือใหสอดคลองกับขอกฎหมายตามประมวลรัษฎากร 
ภาษีสรรพสามิต ภาษีศลุกากร ภาษีบํารุงทองถ่ิน  

1.2. เพ่ือพัฒนาผูเรียน สามารถเขาใจความหมายของคําวา กําไรทางบัญชี กับกําไรทางภาษี พรอม
ทั้งหาสาเหตุของความแตกตางดังกลาวและสามารถนํามาใชปรับปรุงไดอยางถูกตอง 

1.3. เพ่ือพัฒนาผูเรียน ใหสามารถเขาใจถึงเอกสารหลักฐานท่ีสมบูรณซึ่งสามารถใชเปนหลักฐานที่
บันทึกเกณฑทางบัญชีและภาษีได 

1.4. เพื่อพัฒนาผูเรียน ใหเขาใจปญหาตาง ๆที่เก่ียวของระหวางบัญชีกับภาษีทุกประเภท 
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1.5. เพ่ือพัฒนาผูเรียน มีพฤติกรรม คุณธรรม ตลอดจนจริยธรรมท่ีดีในการประพฤติปฏิบัติทางดาน
ภาษี 
 
 
2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

การปรับปรุงรายวิชาในครั้งนี้เปนการปรับปรุงเนื้อหาและกิจกรรมการสอนเพ่ือใหบรรลุการพัฒนาการ
เรยีนรูของนักศึกษาทั้ง 5 ดาน โดยไดมีการปรับกิจกรรมการสอนใหเขาสูระบบ Active learning ใหมาก
ขึ้น 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
1. คําอธิบายรายวิชา  

นิยามของการบัญชีภาษีอากร ความแตกตางระหวางหลักการบัญชีและภาษีอากรในการรับรู
รายไดและรายจาย การจัดทํากระดาษทําการ เพื่อคํานวณภาษีเงินไดตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุง
กําไรทางบัญชีใหเปนกําไรทางภาษีอากร การจัดทํารายงานที่เก่ียวของกับภาษี และการยื่นแบบแสดงรายการ
ภาษี 

Definition of tax accounting, differences between accounting principles and 
taxation for revenues and expenses recognition; preparation of worksheets for tax 
computation per Revenue Code; adjustments for financial accounting-based income to 
taxable income; preparation of tax reports and tax returns. 
2. จํานวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศกึษา 

บรรยาย การฝก 
 

สอนเสริม ปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

45 ชั่วโมงตอภาค
การศกึษา 

ไมมี  6 ชั่วโมงตอสัปดาห 

 
3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปน   
    รายบุคคล 

อาจารยผูสอนกําหนดวัน เวลา ในการใหคําปรึกษา (Office Hour) สัปดาหละ 6 ชั่วโมง และ
ประกาศใหผูเรียนทราบ และนอกจากนั้น ยังอนุญาตใหนักศกึษาติดตอผานโทรศพัท และ สื่ออีเลกโทรนิกส 
ดวย 
 

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 
   1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ตองพัฒนา  
1.1.1 มีความรูและความเขาใจในคุณคาแหงวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ มีทัศนคติที่ดีตอวิชาชีพ 
 1.1.2 มีความซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย เคารพ และสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบ ของสถาบันและ

สังคม เชน การตรงตอเวลา การแตงกายใหเหมาะสมตามกาลเทศะ เปนตน 
1.1.3 สามารถบริหารเวลา และปรับวิถีชีวิตอยางสรางสรรคในสังคม   
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  1.1.4  มีจิตสํานึก และพฤติกรรมที่คํานึงถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตนอยางมคีุณธรรม 
   1.2 วิธีการสอน  

1.2.1. อาจารยผูสอน สรางจิตสํานึก ดวยการสอดแทรกเนื้อหาท่ีเกี่ยวกับจรรยาบรรณ วิชาชีพ และ
มีทัศนคติที่ดีตอวิชาชีพบัญชี เชน ความโปรงใส ความเปนอิสระ และความเที่ยงธรรม 

1.2.2. อาจารยผูสอน กําหนดใหนักศึกษาปฏิบัติตามกฎระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัย เชน 
การแตงกายใหถูกระเบียบ การเขาเรียนใหตรงตอเวลา  มีความซื่อสัตยสุจริต ตัวอยาง กําหนดวิธีการจัด
สอบที่ชวยลดการทุจริต  

1.2.3. อาจารยผูสอน กําหนดใหมีการจัดทํากิจกรรมกลุมที่ตองอาศัยความรวมมือรวมใจในการ
ทํางานรวมกัน ความใสใจในเน้ือหาท่ีตองจัดทํา ความมีน้ําใจ ความเอ้ือเฟอเผื่อแผ เห็นความสําคัญของ
สวนรวมมากกวาสวนตน 
 
1.3 วิธีการประเมินผล 

1.3.1. สังเกตพฤติกรรมที่พึงประสงค ใหมีจํานวนเพ่ิมขึ้น เชน การมีทัศนคติท่ีดีในเร่ืองความ
โปรงใส ความเปนอิสระ และความเท่ียงธรรม ความซื่อสัตย  

1.3.2. สังเกตพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ใหมีจํานวนเพ่ิมข้ึน เชน การแตงกายใหถูกระเบียบ และมี
ความเหมาะสมตามกาลเทศะ การเขาเรียนตรงเวลา  ไมมีการทุจริตในการสอบ เปนตน 

1.3.3. ความสามัคคีในการเขารวมกิจกรรมกลุม ความรับผิดชอบในหนาที่ การนําเสนอรายงานหนา
ชั้นเรยีน เปนตน 

 
2. ความรู 
    2.1 ความรูที่ตองไดรับ 

2.1.1 สามารถอธิบายแนวคิด ทฤษฎี หลักการ และวิธีการทางการบัญชี 
 2.1.2 สามารถบูรณการ และประยุกตใชองคความรูทางดานอ่ืนที่สัมพันธกับองคความรูดาน

การบัญชีไดอยางเหมาะสม 
 2.1.3 สามารถนําเทคนิคการปฏิบัติงานดานการบัญชีและอื่น ๆ มาประยุกตใช โดยใชวิธีการ

เรยีนรูจากประสบการณ 
2.1.4 สามารถติดตามการเปลี่ยนแปลงทางวิชาการและวิชาชีพ ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ

อยางตอเนื่อง 
 
    2.2 วิธีการสอน  

2.2.1 การสอนแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูเรยีน มีความรูและความเขาใจในทฤษฎีการบัญชี 
มาตรฐานการบัญชี กฎระเบียบตาง ๆ ที่เก่ียวของกับภาษี ตลอดจนองคความรูอื่นๆ โดยสามารถประยุกตใช
ความรูตางๆ ในการจัดทํา และนําเสนอในรูปแบบของการรายงาน รวมถึงสามารถแกไขปญหาการปฏิบัติ
ทางการบัญชีและทางดานภาษีได  

2.2.2. การเรียนรูจากสังคมออนไลน (Social Network) เชน ติดตามความเปลี่ยนแปลงดานภาษี
อากร  ขอหารือดานภาษีอากร คําพิพากษา  
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2.2.3 การเรียนรูโดยมอบหมายในการทํางานเสมือนไดทํางานจรงิ โดยเนนเอกสารที่ใกลเคียงการ
ปฏิบัติงานจริง 

2.2.4 มอบหมายใหปฏิบัติงานภาษีจริง เพ่ือเปนการไดฝกประสบการณในการนําความรูไปประยุกต
กับงานเชน การย่ืนภาษีออนไลน 
   2.3 วิธีการประเมินผล 
 2.3.1. สังเกตการณการแสดงความคดิเห็น การตอบคําถาม และทําแบบฝกปฏิบัติในชั้นเรียน 
 2.3.2. ทดสอบยอย และจัดทํางานรายงานท่ีเก่ียวของ 

 2.3.3 รายงานผลที่ไดจากการมอบหมายงาน 
 2.3.4. การสอบกลางภาค 
 2.3.5. การสอบปลายภาค 
3. ทักษะทางปญญา 
   3.1 ทกัษะทางปญญาที่ตองพัฒนา    

3.1.1 สามารถสืบคน ประมวลขอมูล หลักฐาน แนวคิดตาง ๆ ในการระบุและวิเคราะหปญหา
ไดดวยตนเอง 

  3.1.2 สามารถประยุกตความรูทางการบัญชีและดานอื่นที่สัมพันธกัน ใชทักษะทางวิชาชีพและ
ดุลยพินิจในการแกไขปญหาในสถานการณตาง ๆ อยางสรางสรรค โดยคํานึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการ
ตัดสินใจ 

3.1.3 สามารถติดตาม ประเมินผล และรายงานผลไดอยางถูกตอง ครบถวน 
   3.2 วิธีการสอน 

3.2.1. มอบหมายงานใหรับผิดชอบ 
3.2.2 สรุปแนวคิดเพ่ือใหคนควาและหาแนวทางในการทํางาน  
3.2.2. การฝกปฏิบัติในชั้นเรียน  
3.2.3. การสอนโดยใชเอกสารที่ใชในการปฏิบัติงาน เพ่ือใหสอดคลองกับขอมูลทางดานภาษี รวมทั้ง

การแกไขโจทยปญหา  
 

   3.3 วิธีการประเมินผล 
3.3.1. สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาตลอดจนการแสดงความคิดเห็น 

 3.3.2 การนําเสนอรายงาน 
 3.3.3 ประเมินผลงานที่ไดรบัมอบหมาย 
4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
    4.1 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบที่ตองพัฒนา          

 4.1.1 สามารถปฏิบัติ และรับผิดชอบงานท่ีไดรบัมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
  4.1.2 มีมนุษยสัมพันธที่ดี สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนและปรับตัวใหเขากับสถานการณ และ

วัฒนธรรมขององคกรไดเปนอยางดี 
  4.1.3 มีความคิดริเร่ิม สรางสรรค สามารถใหความชวยเหลือ และอํานวยความสะดวกในการ

แกไขปญหาสถานการณตางๆ ในบทบาทของผูนํา หรือในบทบาทของผูรวมงาน 
 4.1.4 มีความรบัผิดชอบการพัฒนาความรู ความสามารถทางวิชาชีพบัญชีของตนอยางตอเน่ือง 
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    4.2 วิธีการสอน         

4.2.1 ทํากิจกรรมกลุมท้ังในหองเรียนและนอกหองเรยีน 
4.2.2 มอบหมายผูเรียนใหเขารวมสัมมนาเกี่ยวกับวิชาชีพบัญชี ที่หนวยงานราชการหรือเอกชนจัด

อบรมโดยไมตองเสียคาใชจาย 
 4.3 วิธีการประเมินผล 

4.3.1. การรายงานหนาชั้นเรียน 
 4.3.2. คุณภาพผลงานของนักศึกษา โดยมีเกณฑที่ตรงประเด็นกับมาตรฐานที่กําหนด 
 4.3.3. สังเกตพฤติกรรมของผูเรียนในระหวางที่ทํางานรวมกัน 
 
5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    5.1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองพัฒนา 

 5.1.1  มีทักษะการใชวิธีวิเคราะหเชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจอยางสรางสรรค   ในการแปล
ความหมาย และเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหาหรือขอโตแยง 

 5.1.2  สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน รูจักเลอืก  และใชรูปแบบ
การนําเสนอที่เหมาะสมกับปญหาและกลุมผูฟงที่แตกตางกัน 

 5.1.3  สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการสื่อสารที่เหมาะสม ในการเก็บ
รวบรวมขอมูล การแปลความหมาย และการสื่อสารสารสนเทศ 
      
    5.2 วิธีการสอน 

5.2.1.มอบหมายงานกรณีศึกษาใหนักศึกษาตองนําความรู ความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และคอมพิวเตอร มาใชในการศึกษาคนควาขอมูลที่ใชในการจัดทํารายงาน เชน การออกแบบงานท่ีใช้จดัทํา

บญัชีเพืÉอให้ถกูต้องตามหลกัภาษี รวมทั้งการศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมจากหนวยงานที่เก่ียวของ 

 5.2.2. นําเสนอผลงานจากงานที่มอบหมายโดยใชเทคโนโลยีใหม 
    5.3 วิธีการประเมินผล       

ประเมินผลงานท่ีมอบหมาย โดยมีเกณฑการประเมินเทคนิคการนําเสนอ ความถูกตอง วิธีการ
นําเสนอ  ความสามารถในการอธิบาย ตลอดจนบุคลิกภาพเพ่ือใหสอดคลองในสิ่งที่นําเสนอ 
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

 
สัปดาหท่ี 

 
หัวขอการสอน / Learning 
Outcome 

จํานวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการสอน สอดคลองกับ
จุดมุงหมายรายวิชา 

(ระบุขอ) 

ผูสอน 
 

1 - หัวขอการสอน 
ความรูท่ัวไปเก่ียวกับภาษีอากร 

-หลักการของภาษีอากร 
-โครงสรางของภาษีอากร 

-ความแตกตางระหวางการทํา
บัญชีตามแนวมาตรฐานการบัญชี
และตามกฎหมายภาษีที่เก่ียวของ 
- Learning Outcome 
 อธิบายความแตกตางระหวาง
การวางแผนภาษี การหลีกเลี่ยง
ภาษีและการหนีภาษี 

3 1. แนะนํารายวิชา แจงจุดมุงหมายในการเรียน 
2. แจงรายละเอียดการจัดเก็บคะแนน รวมถึงกฎ
กติกาในการเรียน 
3.  สอดแทรกจรรยาบรรณ และจริยธรรม กรณี
นักบัญชีไมปฏิบัติตามกฎหมายภาษ ี
 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
 

1.1 
1.2 
 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 

2  - หัวขอการสอน 
การบัญชภีาษีเงินไดสําหรับบุคคล
ธรรมดา 

-ผูมีหนาที่เสียภาษีเงินไดบุคคล
ธรรมดา 

-ประเภทเงนิไดที่ตองจัดทํา
บัญชีภาษี 

3 - บรรยาย และทําแบบฝกปฏิบัติ เพ่ื อ
ทดสอบความรู พ้ืนฐานเกี่ยวกับความรู
พื้นฐานดานภาษีเงินไดบุคคลธรรมดา 
- กิจกรรมกลุม  รวมด วยชวยกันแยก
ประเภทเงนิไดที่ตองมีการจัดทําบัญช ี
 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน สําหรับกิจกรรม
กลุม 

1.1 
1.3 
1.4 
 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 
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สัปดาหท่ี 
 

หัวขอการสอน / Learning 
Outcome 

จํานวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการสอน สอดคลองกับ
จุดมุงหมายรายวิชา 

(ระบุขอ) 

ผูสอน 
 

- Learning Outcome 
ประยุกตใชดุลยพินิจเยี่ยงผู

ประกอบวิชาชีพ ซึ่งรวมถึงการ
ระบุ และการประเมินทางเลือก 
เพ่ือใหไดขอสรุปท่ีสมเหตุสมผล
บนพื้นฐานของขอเท็จจริงและ
สถานการณที่เก่ียวของทั้งหมด 
 

3 - หัวขอการสอน 
-การจัดทําบัญชีเงินไดบุคคล

ธรรมดา 
-กรรมวิธีในการยื่นภาษีเงินได
บุคคลธรรมดา (ที่ตองจัดทํา
บัญชี) 

- Learning Outcome 
ประยุกตใชดุลยพินิจเยี่ยงผู

ประกอบวิชาชีพ ซึ่งรวมถึงการ
ระบุ และการประเมินทางเลือก 
เพ่ือใหไดขอสรุปท่ีสมเหตุสมผล
บนพื้นฐานของขอเท็จจริงและ
สถานการณที่เก่ียวของทั้งหมด 

3 1. บรรยายและอภิปราย  
2. ฝกปฏิบัติจัดทําบัญชีเงินไดบุคคลธรรมดา 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
4. แบบฝกปฏิบัติ 

1.1 
1.3 
1.4 
 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 
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สัปดาหท่ี 
 

หัวขอการสอน / Learning 
Outcome 

จํานวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการสอน สอดคลองกับ
จุดมุงหมายรายวิชา 

(ระบุขอ) 

ผูสอน 
 

4 - หัวขอการสอน 
การบัญชภีาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย 

- ทบทวนการคํานวณภาษีเงิน
ได หัก ณ ท่ีจาย 

- Learning Outcome 
ประยุกตใชดุลยพินิจเยี่ยงผู

ประกอบวิชาชีพ ซึ่งรวมถึงการ
ระบุ และการประเมินทางเลือก 
เพื่อใหไดขอสรุปที่สมเหตุสมผล
บนพ้ืนฐานของขอเท็จจริงและ
สถานการณที่เกี่ยวของทั้งหมด 

 

3 1. บรรยายและอภิปราย 
2. ฝกปฏิบัติ 
3. แทรกจริยธรรม 
 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. แบบฝกปฏิบัติ 

1.1 
1.3 
1.4 
1.5 
 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 

5 - หัวขอการสอน 
-การบันทึกบัญชีเก่ียวกับ

รายการหักภาษี ณ ที่จาย
และการจัดทําบัญชีพิเศษ 

- กรรมวธิีในการยื่นภาษีเงินได
หัก ณ ที่จาย 
- Learning Outcome 

ประยุกตใชดุลยพินิจเยี่ยงผู
ประกอบวิชาชีพ ซึ่งรวมถึงการ

3 1. บรรยายและอภิปราย 
2. ทดสอบการบันทึกบัญชีและการยื่น

ภาษีเงินได 
 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
4. แบบทดสอบยอย 
ออนไลน 

1.1 
1.2 
1.3 
1.4 
 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 
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สัปดาหท่ี 
 

หัวขอการสอน / Learning 
Outcome 

จํานวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการสอน สอดคลองกับ
จุดมุงหมายรายวิชา 

(ระบุขอ) 

ผูสอน 
 

ระบุ และการประเมินทางเลือก 
เพ่ือใหไดขอสรุปท่ีสมเหตุสมผล
บนพื้นฐานของขอเท็จจริงและ
สถานการณที่เก่ียวของทั้งหมด 
 

6 -หัวขอการสอน 
การบัญชีภาษีธุรกิจเฉพาะและ
อากรแสตมป 

-ทบทวนการคํานวณภาษีธุรกิจ
เฉพาะ 

-การบันทึกบัญชีภาษีธุรกิจใน
รูปแบบเกณฑตาง ๆ  

-กรรมวิธีของภาษีธุรกิจเฉพาะ

และอากรแสตมป์  

- Learning Outcome 

อธิบายความแตกตางระหวาง
การวางแผนภาษี การหลีกเลี่ยง
ภาษีและการหนีภาษี 
วิ เค ราะห ผ ล ท่ี ต าม ม าขอ ง

พฤติกรรมซึ่ งผิดจริยธรรมตอ

3 1. บรรยายและอภิปราย 
2. วิเคราะหขาวการหลีกเลี่ยงภาษ ี
2. ฝกปฏิบัติการบันทึกและการยื่นแบบภาษ ี
3. ทดสอบยอย 
 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
4. แบบทดสอบยอย 
ออนไลน 

1.1 
1.3 
1.4 
1.5 
 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 
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สัปดาหท่ี 
 

หัวขอการสอน / Learning 
Outcome 

จํานวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการสอน สอดคลองกับ
จุดมุงหมายรายวิชา 

(ระบุขอ) 

ผูสอน 
 

บุ ค ค ล  ต อ วิ ช าชี พ  แ ล ะ ต อ
สาธารณะ 

7 - หัวขอการสอน 
การบัญชีภาษีมูลคาเพิ่ม  

-ความหมายความเขาใจภาษี
ซือ้ในกรณีตาง เขน ภาษีซื้อ 
ภาษีซื้อตองหาม ภาษีซื้อที่ยัง
ไมครบกําหนด พรอมทั้งการ
บันทึกบัญชีภาษีซื้อ 

- Learning Outcome 
คาดการณความทาทายและ
วางแผนหาทางแกปญหาที่เปนไป
ได 

3 1. บรรยายและอภิปราย 
2. กิจกรรม ฝกปฏิบัติเรื่องภาษีมูลคาเพ่ิม 
3. ทดสอบ 
4. ตรวจสอบรายช่ือเขาเรียน 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
4. แบบทดสอบยอย 
ออนไลน 

1.1 
1.2 
1.3 
1.4 
 
 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 

8 - หัวขอการสอน 
ความหมายความเขาใจภาษี

ขายทั้ งหมด ตลอดจนการ
บันทึกบัญชีภาษีขาย 

-กฎหมายระเบียบเก่ียวกับ
สาระสําคัญเอกสารที่
เก่ียวของภาษีมูลคาเพ่ิม 

- การเฉลี่ยภาษีมูลคาเพ่ิม 

3 1. บรรยายและอภิปราย 
2. กิจกรรม วิเคราะหขาวการโกงภาษีมูลคาเพ่ิม 
3. กิจกรรมกลุม สืบคนการแสดงรายการและ
การเปดเผยขอมูล พรอมการนําเสนอ 
4. ตรวจสอบรายช่ือเขาเรียน 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
 

1.1 
1.2 
1.3 
1.4 
1.5 
 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 
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สัปดาหท่ี 
 

หัวขอการสอน / Learning 
Outcome 

จํานวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการสอน สอดคลองกับ
จุดมุงหมายรายวิชา 

(ระบุขอ) 

ผูสอน 
 

-การทําบัญชีพิเศษ
ภาษีมูลคาเพ่ิม 

-กรรมวิธขีองภาษีมูลคาเพ่ิม 
- Learning Outcome 

วิเคราะหผลที่ตามมาของ
พฤติกรรมซึ่งผดิจริยธรรมตอ
บุคคล ตอวิชาชีพ และตอ
สาธารณะ 

วิเคราะหประเด็นภาษีอากรท่ี
สัมพันธกับรายการคาระหวาง
ประเทศท่ีไมซับซอน 

9 - หัวขอการสอน 
-การบัญชีภาษีเงินไดนิติบุคคล 
การปรับปรุงกําไรทางบัญชีให

เปนกําไรทางภาษี 
- Learning Outcome 

วิเคราะหประเด็นภาษีอากรท่ี
สัมพันธกับรายการคาระหวาง
ประเทศท่ีไมซับซอน 

คาดการณความทาทายและ
วางแผนหาทางแกปญหาที่เปนไป

3 1. บรรยาย พรอมอภิปราย 

2. ฝึกปฏิบติั 

ś. ทดสอบ  

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
4. แบบทดสอบยอย 
ออนไลน 

1.1 
1.2 
1.3 
1.4 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 
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สัปดาหท่ี 
 

หัวขอการสอน / Learning 
Outcome 

จํานวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการสอน สอดคลองกับ
จุดมุงหมายรายวิชา 

(ระบุขอ) 

ผูสอน 
 

ได 

10 - หัวขอการสอน 
-การบันทึกบัญชีรายจาย

ตองหามที่เกีÉยวข้อง 

- Learning Outcome 
วิเคราะหประเด็นภาษีอากรท่ี

สัมพันธกับรายการคาระหวาง
ประเทศท่ีไมซับซอน 

คาดการณความทาทายและ
วางแผนหาทางแกปญหาที่เปนไป
ได 

3 1. บรรยาย พรอมอภิปราย 

2. ฝึกปฏิบติั 
ś. ทดสอบ 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
4. แบบทดสอบยอย 
ออนไลน 

1.1 
1.2 
1.3 
1.4  

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 

11 - หัวขอการสอน 
-การจัดทําบัญชีพิเศษที่

เก่ียวของกับภาษีเงินไดนิติ
บุคคล 

- Learning Outcome 
ประยุกตใชดุลยพินิจเยี่ยงผู

ประกอบวิชาชีพ ซึ่งรวมถึงการ
ระบุ และการประเมินทางเลือก 
เพ่ือใหไดขอสรปุที่สมเหตุสมผล

3 . บรรยาย พรอมอภิปราย 

2. ฝึกปฏิบติั 
ś. ทดสอบ 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
 

1.1 
1.2 
1.3 
1.4  

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 



มคอ. ś 

 16

สัปดาหท่ี 
 

หัวขอการสอน / Learning 
Outcome 

จํานวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการสอน สอดคลองกับ
จุดมุงหมายรายวิชา 

(ระบุขอ) 

ผูสอน 
 

บนพ้ืนฐานของขอเท็จจรงิและ
สถานการณที่เก่ียวของทั้งหมด 

12 - หัวขอการสอน 
กรรมวิธทีี่เก่ียวของกับภาษีเงินได
นิติบุคคล 
- Learning Outcome 

วิเคราะหประเด็นภาษีอากรท่ี
สัมพันธกับรายการคาระหวาง
ประเทศท่ีไมซับซอน 

3 . บรรยาย พรอมอภิปราย 

2. ฝึกปฏิบติั 
 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
 

1.1 
1.3 
1.4 
 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 

13 - หัวขอการสอน 
ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
(Deferred Tax)  

ผลตางที่เกิดจากมูลคาทาง
บัญชีและมลูคาทางบัญช ี

- Learning Outcome 
ประยุกตใชดุลยพินิจเยี่ยงผู

ประกอบวิชาชีพ ซึ่งรวมถึงการ
ระบุ และการประเมินทางเลือก 
เพ่ือใหไดขอสรปุที่สมเหตุสมผล
บนพ้ืนฐานของขอเท็จจรงิและ
สถานการณที่เก่ียวของทั้งหมด 

3 1. บรรยายและอภิปราย 
2. กิจกรรมกลุม คํานวณหาผลตางทางบัญชีและ
มูลคาทางบัญชี 
.  
 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
 

1.1 
1.2 
1.3 
 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 
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สัปดาหท่ี 
 

หัวขอการสอน / Learning 
Outcome 

จํานวน 
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่ือการสอน สอดคลองกับ
จุดมุงหมายรายวิชา 

(ระบุขอ) 

ผูสอน 
 

14 - หัวขอการสอน 
การบันทึกบัญชีภาษีเงินไดรอ

การตัดบัญชี 
- Learning Outcome 

ประยุกตใชดุลยพินิจเยี่ยงผู
ประกอบวิชาชีพ ซึ่งรวมถึงการ
ระบุ และการประเมินทางเลือก 
เพ่ือใหไดขอสรปุที่สมเหตุสมผล
บนพ้ืนฐานของขอเท็จจรงิและ
สถานการณที่เก่ียวของทั้งหมด 

 1. บรรยายและอภิปราย 
2. ทดสอบ 
 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
4. แบบทดสอบยอย 
ออนไลน 

1.1 
1.2 
1.3 
1.4 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 

15 - หัวขอการสอน 
การแสดงขอมูลและรายงานที่

เก่ียวของกับภาษีเงินไดรอการตัด
บัญช ี
- Learning Outcome 
ประยุกตใชดุลยพินิจเยี่ยงผู
ประกอบวิชาชีพ ซึ่งรวมถึงการ
ระบุ และการประเมินทางเลือก 
เพ่ือใหไดขอสรปุที่สมเหตุสมผล
บนพ้ืนฐานของขอเท็จจรงิและ
สถานการณที่เก่ียวของทั้งหมด 

 1. บรรยายและอภิปราย 
2. ทดสอบ 
 

1. เอกสารประกอบการ
สอน 
2. Power point 
3. ใบงาน 
4. แบบทดสอบยอย 
ออนไลน 

1.1 
1.2 
1.3 
1.4 

ผศ.สนธยา 
เรืองหิรัญ 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 
 
กิจกรรมที่  ผลการเรียนรูที่ได    

(ระบุขอ) 
วิธีการประเมิน สัปดาหที่

ประเมิน 
สัดสวนของการ 

ประเมินผล 
1 สอดแทรก
จรรยาบรรณ 

 
1.1.1 

สังเกต การอภิปรายผล การแสดงความ
คิดเห็น 

1,4 5% 

2 ตรวจสอบ
รายชื่อการ
เขาเรียน, การ
มอบหมาย
งาน 

 
1.1.2, 4.1.1 

สถิติในการสงงานตามกําหนดเวลา  
สถิติในการเขาเรียน 

ทุกสัปดาห 10% 

3. การสืบคน
ขอมูล 

3.1.1, 3.1.3 
 

ประเมินจากงานท่ีมอบหมายใหสืบคน ความ
ถูกตองท่ีไดจากการสืบคน 

2 3 5% 

4 กิจกรรม
กลุม 

4.1.1, 4.1.4, 
 

ประเมินคุณภาพงาน 
สังเกตการณทํางานรวมกัน 
เพ่ือนประเมินการทํางานของเพ่ือนในกลุม 

2 7 8 13 5% 

6. ทดสอบ
ยอย 

2.1.2 2.1.3 2.1.4 
5.1.1 

ประเมินจากการผลการทดสอบยอย 7 9 10 11 10% 

7. สอบกลาง
ภาค 

2.1.1 2.1.4 3.1.3 
5.1.1 

ประเมินจากการผลการทดสอบ 8 
 

30% 

8. สอบปลาย
ภาค 

2.1.1 2.1.4 3.1.3 
5.1.1 

ประเมินจากการผลการทดสอบ 16 30% 

 
 

หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. เอกสารและตําราหลัก    
การบัญชีภาษีอากร ของนิพันธ เห็นโชคชัยชนะ และสิงหชัย อรณุวุฒิพงศ 
2. เอกสารและขอมูลสําคญั    
ภาษีอากรตามประมวลรัษฏากร ของกลุมนักวิชาการภาษีอากร 
     ภาษีอากรธุรกิจ ของ รองศาสตราจารยสมคิด บางโม 
     บัญชีภาษีอากร ของ รศ.ยุพดี ศิริวรรณ ปรับปรุงใหม 2554 
 
 
3. เอกสารและขอมูลแนะนํา 
    ความรูเก่ียวกับภาษีในเว็ปกรมสรรพากร www.rd.go.th 
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หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศกึษา 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ประเมนิจากแนวคิดและความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการเรียน
การสอน โดยการใชแบบประเมินผูสอนและแบบประเมินรายวิชา 
2. กลยุทธการประเมินการสอน      

การประเมินจากผลงานนักศึกษาที่ไดรับมอบหมาย และการประเมินจากผลการศึกษาของนักศึกษาผาน
การทดสอบยอย การทดสอบกลางภาคและปลายภาค การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา และการอภิปราย
โตตอบจากนักศึกษา  
3. การปรับปรุงการสอน     

นําผลที่ไดจากการประเมินในขอ 2 มาปรับปรุงการสอนและหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการเรียน
การสอนโดยการประชุมรวมกันของคณาจารยในหลักสูตร และการจัดใหมีการสังเกตการณการสอนโดยคณะ
กรรมการบริหารหลักสูตร 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอตามที่คาดหวังจากการเรียนรูรายวิชา โดยการทวนสอบจาก
คะแนนขอสอบ การทวนสอบจากพฤติกรรมการเรียนรูและการมีสวนรวมของนักศึกษา และการทวนสอบ
จากงานที่ไดรับมอบหมายและการนําเสนอผลงาน 
5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

นําขอมูลที่ไดจากการประเมินจากขอ 1 และ 2 มาวางแผนเพ่ือปรับปรงุคุณภาพการจัดการเรียนการสอน
รายวิชา โดยการปรับปรุงแผนการสอนทุกปการศึกษา 
 
 
 

 


